BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian pada BAB 1V, maka pendliti dapat
mengambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Pelaksanaan supervis kepala sekolah diSMA Negeri 1 Kulisusu Utara
Kec. Kulisusu Utara Kab. Buton Utara yakni: 1) mengadakan kunjungan
kelas, 2) mengadakan kunjungan observasi, 3) membimbing guru-guru
tentang cara mempelgjari pribadi siswa dan atau mengatasi problem yang
didlami oleh siswa,” 4) membimbing guru-guru dalam hal-hal yang
berhubungan dengan pel aksanaan kurikulum, 5) mengadakan pertemuan,
rapat dan diskusi kelompok:

2. Pengembangan mutu pendidikan di SMA-Negeri 1 Kulisusu Utara Kec.
Kulisusu Utara Kab. Buton Utara belum efektif dan efisien karna belum
optimal " pelaksanaannya yang sesuai dengan indikator yang telah
ditetapkan.

3. Pengembangan mutu pendidikan dalam pelaksanaan supervisi kepala
sekolah di SMA Negeri 1 Kulisusu Utara Kec. Kulisusu Utara Kab.
Buton Utara belum maksima baik secara vertikal maupun secara
horizontal karena kepala sekolah sebagai supervisor belum mel aksanakan
tugasnya dengan baik sesuai dengan indikator yang telah ditetapkan

B. Saran
Dalam upaya pengembangkan mutu pendidikan dalam pelaksanaan

supervise kepala sekoalah SMA Negeri 1 Kulisusu Utara Kec. Kulisusu
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Utara Kab. Buton Utara, maka dengan ini penulis memberikan saran-saran

bagi pengembangan sekolah ini kedepan yaitu sebagai berikut:

1. Kepala sekolah SMA Negeri 1 Kulisusu Utara Kec. Kulisusu Utara Kab.
Buton Utara untuk lebih memacuh peningkatan dan pengembangan
seluruh personil sekolah seperti mutu kompetensi siswa, kualitas kinerja
tenaga pengajgar dan tenaga adminitrasi, penerapan kurikulum, dan
pengembangan sarana dan prasarana.

2. Kepaa Diknas pendidikan sebagaitempat bernaung SMA Negeri 1
Kulisusu Utara Kec. Kulisusu Utara Kab. Buton Utara agar lebih
memperhatikan peningkatan kinerja tenaga pengajar dan tenaga
adminitras’ melalui pelatihan, ' studi lanjut dan work shop, serta
mempriotitaskan insetif —bagi—guru-guru yang professiona dalam

melakukan pengajaran.



