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Pedoman Wawancara

Peneliti : Muhammad Ridwan

Judul Skripsi : Kebijakan Kepala sekolah dalam Pemberian sanksi bagi

siswa yang melakukan pelanggaran kedisiplinan di MAN 2

Wakatobi

Informan : Kepala Sekolah MAN 2 Wakatobi

Bentuk Pertanyaan :

1. Bagaimana kebijakan bapak dalam pemberian sanksi bagi siswa yang
melakukan pelanggaran kedisiplinan ?

2. Bagaimana metode yang bapak terapkan kepada siswa yang melakukan
pelanggaran kedisiplinan ?

3. Bagaimana bentuk-bentuk pelanggaran kedisiplianan yang dilakukan oleh
siswa dan sanksi yang diberikan ?

4. Apakah dengan adanya sanksi, mampukah siswa untuk tidak lagi
melakukan pelanggaran kedisiplian ?

5. Bagaimana tingkat kepatuhan siswa terhadap kebijakan kepala sekolah
dengan adanya sanksi ?
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Pedoman Wawancara

Peneliti : Muhammad Ridwan

Judul Skripsi : Kebijakan Kepala sekolah dalam pemberian sanksi bagi

siswa yang melakukan pelanggaran kedisiplinan di MAN 2

Wakatobi.

Informan : Guru MAN 2 Wakatobi

Bentuk Pertanyaan :

1. Apa tanggapan bapak/ibu tentang kebijakan  kepala sekolah dalam
pemberian sanksi dalam hal pelanggaran kedisiplinan ?

2. Menurut bapak/ ibu upaya-upaya apa yang lakukan guru kepada siswa
terkait pelanggaran kedisiplian ?

3. Bagaimana kontribusi bapak/ibu dalam hal mendukung kebijakan kepala
sekolah dengan adanya sanksi di MAN 2 Wakatobi ?

4. Bagaiaman tanggapan bapak/ibu tentang adanya sanksi di MAN 2
Wakatobi ?

5. Bagaimana tingkat kepatuhan siswa terhadap sanksi yang di terapakan di
MAN 2 Wakatobi ?



58

Pedoman Wawancara

Peneliti           : Muhammad Ridwan

Judul Skripsi : Kebijakan kepala sekolah dalam pemberian sanksi bagi siswa

yang melakukan pelanggaran kedisiplinan di MAN 2

Wakatobi.

Informan       : Siswa MAN 2 Wakatobi

Bentuk Pertanyaan :

1. Bagaimana sikap anda tentang adanya sanksi di sekolah ?
2. Manfaat apa yang anda peroleh tentang adanya sanksi di sekolah ?
3. Bagaimana sikap anda bila menemukan teman anda melakukan

pelanggaran kedisiplinan ?
4. Bagaimana cara anda dalam meningkatkan kedisiplinan ?
5. Bagaimana tingkat kepatuhan siswa terhadap sanksi menurut anda ?
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Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Kepala Sekolah Tentang
Kebijakan Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang

Melakukan Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti
Narasumber/ Informan Hasil

Wawancara
1. Bagaimana

kebijakan bapak
dalam pemberian
sanksi bagi siswa
yang melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Syamsuddin, S.Ag
Kepala Sekolah

MAN 2 Wakatobi
2017

Berbicara tentang kebijakan
sebagai sosok yang berfungsi
sebagai leader, kepala
sekolah/ kepala madrasah
dalam menjalankan
kebijakan tidak serta merta
langsung menerapkanya
kepada siswa, tetapi harus
melalui proses seperti
mengadakan rapat dengan
dewan guru untuk
memberikan sanksi yang
tepat kepada siswa.

2. Bagaiamana
metode yang bapak
diterapkan kepada
siswa yang
melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Dalam hal metode yang
diterapkan kepada siswa
terkait pelanggaran
kedisiplinan sebagai kepala
madrasah tentunya harus
melihat kadar atau bobot
pelanggaran yang dilakukan
oleh siswa dalam hal ini ada
tiga tingkatan pelanggaran
yaitu: pelanggaran ringan,
sedang dan berat, terhadap
tingkat pelanggaran ringan
dan sedang tentunya akan
diterapkan sanksi sesuai
dengan aturan yang telah
ditetapkan oleh pihak
madrasah. Adapun
pelanggaran berat maka
pihak madrasah dalam hal ini
kepala madrasah
mengadakan komunikasi
dengan komite madrasah.

3. Bagaiman bentuk-
bentuk pelanggaran
kedisiplinan yang
di lakukan oleh

1.Terlambat apel pagi ada
dua sanksinya yaitu dianggap
tidak hadir melalui buku
absen kelas yang ditulis oleh
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siswa dan  sanksi
yang diberikan.

guru piket dan mengambil
batu digunung sebanyak 5
buah.
2. Tidak sholat berjamaah 5
waktu di sekolah dan hari
jum’at sanksinya adalah
dipukul  1 kali sebagai
teguran supaya menyadari
kesalahanya
3.Membawa alat komunikasi
sanksinya adalah disita dan
yang bisa mengambil HP
tersebut adalah orang tua
siswa.
4.Pengajian antar kelas
sanksinya adalah dipukul
satu kali.

4. Apakah dengan
adanya sanksi,
mampukah siswa
untuk tidak lagi
melakukan
pelanggaran
kedisiplian ?

Alhamdulillah dengan
sanksi-sanksi yang sudah
diterapkan terdapat
perubahan yang cukup
signifikan terhadap
pelanggara kedisiplinan yang
dilakukan oleh siswa.

5. Bagaimana tingkat
kepatuhan siswa
terhadap kebijakan
kepala sekolah
dengan adanya
sanksi ?

Sekali lagi kami bersyukur
bahwa setelah pemberlakuan
sanksi terdapat
perkembangan yang sekali
lagi sangat memuaskan pihak
madrasah dan orang tua
sebagai anggota komite.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Wakamad Kurikulum
Tentang Kebijakan Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa

yang Melakukan Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Apa tanggapan
bapak/ ibu tentang
kebijakan kepala
sekolah dalam
pemberian sanksi

Jaharudin, S.Pd.I.
M.Pd.I
2017

Sangat baik karena sekolah
dianggap baik dan terkenal
karena peraturanya yang
ketat dan disiplin yang
tinggi.
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dalam hal
pelanggaran
kedisiplinan ?

2. Menurut bapak/ibu
upaya-upaya apa
yang  lakukan guru
kepada siswa terkait
pelanggaran
kedisiplinan ?

Kami para guru belum
maksimal melaksanakan
pembelajaran tanpa
membina karakter siswa
sehingga siswa tidak merasa
sulit mengikuti proses
belajar mengajar maupun
bergaul, hingga semua itu
berjalan lancar dan berkesan.

3. Bagaimana
kontribusi
bapak/ibu dalam hal
mendukung
kebijakan kepala
sekolah dengan
adanya sanksi di
MAN 2 Wakatobi ?

Kami sangat berupaya sebisa
mungkin agar kinerja guru
maupun staf semakin
meningkat yang di lakukan
secara bekerja sama baik di
internal sekolah maupun di
lingkungan eksternal.

4. Bagaimana
tanggapan
bapak/ibu tentang
adanya sanksi di
MAN 2 Wakatobi ?

Sangat bagus dengan adanya
sanksi di MAN 2 Wakatobi.

5. Bagaimana tingkat
kepatuhan siswa
terhadap sanksi
yang diterapkan di
MAN 2 Wakatobi ?

Sanksi sangat berpengaruh
terhadap tingkat kepatuhan
siswa sebab sanksi itulah
yang akan menjadi tuntutan
bagi siswa.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Wakamad Kesiswaan
Tentang Kebijakan Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa

yang Melakukan Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara
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1. Apa tanggapan
bapak/ ibu tentang
kebijakan kepala
sekolah dalam
pemberian sanksi
dalam hal
pelanggaran
kedisiplinan ?

Syahrudin, S.Pd.
2017

Kedudukan sanksi di dunia
pendidikan memang perlu
sebab sanksi itulah yang
menjadi dasar untuk meraih
kedisiplinan.

2. Menurut bapak/ibu
upaya-upaya apa
yang  lakukan guru
kepada siswa terkait
pelanggaran
kedisiplinan ?

Memberikan teladan yang
maksimal kepada siswa.

3. Bagaimana
kontribusi
bapak/ibu dalam hal
mendukung
kebijakan kepala
sekolah dengan
adanya sanksi di
MAN 2 Wakatobi ?

Saya mengharapkan dengan
adanya sanksi dapat
memberikan manfaat bagi
siswa di MAN 2 Wakatobi.

4. Bagaimana
tanggapan
bapak/ibu tentang
adanya sanksi di
MAN 2 Wakatobi ?

Semakin maraknya
pelanggaran kedisiplinan
disekolah membuktikan
kegagakan guru dalam
mendidik siswanya, namun
dengan adanya sanksi yang
ada sanksi yang ada di MAN
2 Wakatobi, pelanggaran
kedisiplinan akan bisa
diminimalisi bahkan
dihilangkan.

5. Bagaimana tingkat
kepatuhan siswa
terhadap sanksi
yang diterapkan di
MAN 2 Wakatobi ?

Tingkat kepatuhan siswa di
MAN 2 Wakatobi
mengalami peningkatan.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Guru Bimbingan Penyuluhan
Tentang Kebijakan Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa

yang Melakukan Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi
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Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Apa tanggapan
bapak/ ibu tentang
kebijakan kepala
sekolah dalam
pemberian sanksi
dalam hal
pelanggaran
kedisiplinan ?

Andi Mutmainnah
Baso, S.Pd

2017

Terdapat perubahan yang
cukup menggembirakan
terhadap kedisiplinan siswa
MAN 2 Wakatobi

2. Menurut bapak/ibu
upaya-upaya apa
yang  lakukan guru
kepada siswa
terkait pelanggaran
kedisiplinan ?

Tentunya menerapkan semua
aturan-aturan yang telah
ditetapkan oleh pihak
sekolah/ madrasah bersama
komite madrasah.

3. Bagaimana
kontribusi
bapak/ibu dalam
hal mendukung
kebijakan kepala
sekolah dengan
adanya sanksi di
MAN 2 Wakatobi ?

Saya mendukung demi
terlaksananya sanksi
disekolah ini serta membantu
siswa memahami dan
menyesuaikan diri dengan
tuntutan lingkungan sekolah
dan menjauhi melakukan
hal-hal yang dilarang oleh
sekolah.

4. Bagaimana
tanggapan
bapak/ibu tentang
adanya sanksi di
MAN 2 Wakatobi ?

Kami sangat berupaya sebisa
mungkin sesuai kemampuan
kami agar dapat memberikan
manfaat selama sanksi
tersebut tidak melampaui
batas  kemanusiaan demi
peningkatan kedisiplinan
siswa

5. Bagaimana tingkat
kepatuhan siswa
terhadap sanksi
yang diterapkan di
MAN 2 Wakatobi ?

Kami  sebagai guru MAN 2
Wakatobi  sangat bersyukur
dan berterima kasih kepada
semua dewan guru dan juga
orang tua karena terdapat
perubahan tingkah laku
siswa ke arah yang lebih
baik.
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Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Dhita Aprillia
Siswa kelas XI-IPA

2017

Kami merasa sangat
berterima kasih dengan
adanya sanksi di sekolah
karena dapat merubah pola
tingkah laku kami ke arah
yang lebih baik.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh
tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Banyak manfaat yang kami
peroleh terhadap sanksi yang
telah diberikan terutama
kami bisa membantu pihak
sekolah untuk berperan
penting untuk pengembangan
mental dan spritual.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Memberikan pemahaman
yang baik bahwa apa yang
dilakukan tersebut sangat
merugikan diri sendiri
termasuk dapat mencemarkan
nama baik sekolah.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Cara yang paling baik adalah
selalu mematuhi aturan
termasuk mematuhi perintah
guru dan tata tertib sekolah.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Terdapat peningkatan yang
cukup menggembirakan
terhadap ketaatan atau
kepatuhan para siswa MAN 2
Wakatobi.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi
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Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Sofyan
Siswa kelas XI-IPA

2017

Sangat mendukung, sebab
dengan adanya sanksi
semata-mata untuk kebaikan
siswa itu sendiri.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh tentang
adanya sanksi di
sekolah ?

Saya merasa nyaman, sebab
sudah berkurang pelanggaran
kedisiplinan yang dilakukan
oleh siswa.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Jika ada siswa yang
melakukan pelanggaran
kedisiplinan, maka saya
mengingatkan bahwa yang
dia lakukan adalah salah.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Mematuhi tata tertib.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Mengalami peningkatan
kedisiplinan.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Ratna
Siswa kelas XI-IPA

2017

Sangat bagus.
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2. Manfaat apa yang
anda peroleh tentang
adanya sanksi di
sekolah ?

Saya semakin rajin datang
kesekolah.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Menegurnya bahwa yang
dilakukan itu salah.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Selalu berprilaku baik

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Tingkat kepatuhan siswa di
MAN 2 Wakatobi
mengalami peningkatan
kedisiplinan.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Lina
Siswa kelas XI-IPA

2017

Sikap saya sangat positif
dengan adanya sanksi
disekolah ini.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh tentang
adanya sanksi di
sekolah ?

Saya bisa mengantisipasi
untuk tidak melakukan
pelanggaran kedisiplinan.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Mengingatkan, karena kita
manusia harus saling
mengingatkan.
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4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Datang kesekolah tepat
waktu

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Tingkat kepatuhan siswa
sangat baik.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Muslimin
Siswa kelas XI-IPA

2017

Sangat bersyukur karena
dapat merubah tingkah laku
kami kearah yang lebih baik.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh
tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Banyak manfaatnya salah
satunya dapat mengurangi
pelanggaran kedisiplinan.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Memberikan pemahaman
yang baik bahwa apa yang
dilakukan tersebut sangat
merugikan diri sendiri
termasuk sekolah akan
tercoreng namanya dimata
masyarakat.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Cara yang paling adalah
mematuhi tata tertib sekolah.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Kepatuhan siswa sangan
baik.
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Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Rudsin
Siswa kelas XI-IPA

2017

Saya sebagai siswa sangat
bersyukur dengan adanya
sanksi disekolah ini.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh tentang
adanya sanksi di
sekolah ?

Manfaatnya jauh lebih
penting.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Menegurnya bahwa yang dia
lakukan itu salah dan bisa
mencemarkan nama baik
sekolah.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Mematuhi tata tertib sekolah.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Kepatuhan siswa sangat
baik.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Ongki Saputra
Siswa kelas X

2017

Saya menyingkapinya
dengan sangat positif apalagi
berlaku untuk seluruh siswa
jadi, pelanggaran
kedisiplinan bisa
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diminimalisir.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh
tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Banyak manfaatnya seperti
selalu mengikuti apel pagi.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Menegurnya bahwa yang
dilakukanya itu melaggar tata
tertib sekolah.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Cara saya dalam
meningkatkan kedisiplinan
adalah hadir disekolah tepat
waktu.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Tingkat kepatuhan siswa
disekolah ini sangat baik.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Risma
Siswa kelas XI-IPA

2017

Penting sekali karena sanksi
merupakan balasan dari
perbuatanya kita.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh tentang
adanya sanksi di
sekolah ?

Manfaatnya bagi saya adalah
selalu membanahi diri saya
untuk menjadi pribadi yang
lebih baik.
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3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Memberikan pemahaman
bahwa apa yang dia lakukan
sangat besar pengaruhnya
seperti merugikandiri sendiri
dan mencemarkan nama baik
sekolah.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Kalau menurut saya dalam
meningkatkan kedisiplinan
adalah mematuhi perintah
orang tua,  guru dan tata
tertib  sekolah.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Tingkat kepatuhan siswa
menurut saya adalah lebih
banyak yang sudah sesuai
daripada yang belum sesuai.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Firman
Siswa kelas XI-IPA

2017

Sangat baik sebab guru
selalu menekankan masalah
kedisiplinan.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh tentang
adanya sanksi di
sekolah ?

Kalau bagi saya manfaatnya
adalah dapat merubah
tingkah laku saya menjadi
lebih baik lagi

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Sikap yang saya lakukan
adalah menegurnya bahwa
yang dia lakukan dapat
merugikan diri sendiri sebab
bisa mendapatkan hukuman/
sanksi.
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4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Selalu mematuhi tata tertib.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Kepatuhan siswa sudah
sangat baik.

Transkip Hasil Wawancara Lapangan dengan Siswa Tentang Kebijakan
Kepala Sekolah dalam Pemberian Sanksi Bagi Siswa yang Melakukan

Pelanggaran Kedisiplinan Di MAN 2 Wakatobi

Pertanyaan Peneliti Narasumber/ Informan Hasil
Wawancara

1. Bagaiaman sikap
anda tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Safaruddin
Siswa kelas XI-IPA

2017

Sangat penting dengan
adanya sanksi disekolah ini.

2. Manfaat apa yang
anda peroleh
tentang adanya
sanksi di sekolah ?

Banyak manfaatnya yaitu
saling membantu antara
siswa dan pihak sekolah.

3. Bagaimana sikap
anda bila
menemukan teman
anda melakukan
pelanggaran
kedisiplinan ?

Menegurnya sebab yang dia
lakukann cenderung
merugikan diri sendiri.

4. Bagaimana cara
anda dalam
meningkatkan
kedisiplinan ?

Cara yang paling baik
adalah hadir tepat waktu.

5. Bagaiamana tingkat
kepatuhan siswa
menurut anda ?

Terdapat kepatuhan siswa
yang sangat baik.



72



73



74

Wawancara Dengan Bapak Syamsuddin Kepala Sekolah MAN 2 Wakatobi

Wawancara Dengan Dhita Aprillia Siswa MAN 2 WAakatobi

Wawancara dengan Ibu Andi Mutmainnah Baso Guru BP MAN 2 Wakatobi
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Kajian-Kajian keislaman/Siraman Rohani

Pengajian antar Kelas/Siswa di Masjid             Yasinan Pada Hari Jum’at Sore di

Masjid










