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LAMPIRAN 1

INSTRUMEN PENGAMBILAN DATA

93

Instrument

Pertanyaan

Wawancara

Observasi

Dokumentasi

1. Bagaimana proses
pembelajaran IPA di
MAN 1 konawe
selatan?

1.

Langkah apa
yang dilakukan
dalam
melaksanakan
manajemen
pembelajaran
IPA?

Dalam proses
pembelajaran
aspek apa saja
yang  dinilai
sebagai
keberhasilan
akan  tujuan
pembelajaran
IPA?
Bagaimana
pelaksanaan
dan
pengorganisasi
an
pembelajaran
IPA?

Guru  dalam
melaksanakan
pengorganisasi
an kelas lebih
cenderung
menggunakan
metode apa?
Apa evaluasi
yang dilakukan
oleh guru
dalam proses
pembelajaran
IPA.

1.Kegitan
sekolah
maupun
kegiatan
ekstrakuliku
ler

1. Kegiatan
sekolah  baik
intra maupun
ekstra dan foto
gedung
sekolah.
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. Apakah

implementasi
pembelajaran
IPA berjalan
dengan lancar?

. Dalam

mengajar [PA,
apakah anda
menggukan
Silabus, RPP?

. Apakah

pembelajaran
yang
dilaksanakan
di sekolah,
terpisah
sebagai [PA
fisika, biologi
dan kimia?

. Bagaimana

perencanaan
pembelajaran
IPA?

2. Bagaimana
kualitas akademik
siswa dan kualitas
pembelajaran IPA
di MAN 1
konawe selatan?

. Bagaimana

guru
memberikan
motivasi  dan
semangat
kepada siswa
dalam
pembelajaran
IPA?

. Apakah dalam

kegiatan lomba
semua  siswa
dilibatkan?

. Apa yang

dilakukan guru
sebelum proses
belajar
mengajar  di
kelas?

. Bagaimana

bentuk rencana
pelaksanaan
pembelajaran

2.Kegiatan
guru saat
proses
belajar
mengajar
dan
Kegiatan
guru dan
siswa
sebelum
memulia
proses
belajar
mengajar.

2.Foto
kegiatan siswa
dan  Struktur
sekolah dan
visi misi
sekolah.




10.

11.

IPA?
Sebelum
melaksanakan
pembelajaran
perencanaan
apakah  yang
anda siapkan?
Menurut anda
apakah
kualitas -
akademik
siswa di MAN
1 Konawe
Selatan sudah
cukup baik?
Apakah  ada
tugas yang
diberikan
kepada siswa
setelah
melakukan
pembelajaran?
Apakah  ada
sanksi  yang
diberikan
kepada siswa
apabila  tidak

mengerjakan
tugas?
Apakah  ada

hambatan yang
terjadi  ketika
proses belajar
mengajar?
Bagaimana
cara anda
menyampaikan
materi kepada
siswa saat
pembelajaran?
Bagaimana
kualitas
pembelajaran
IPA di MAN 1
Konawe
Selatan ?




Lampiran 2

Catatan Lapangan |

Nama : Muspidar, S.Ag,. M.Pd

Jabatan : Kepala Sekolah MAN 1 Konawe Selatan
Hari Tanggal : Senin, 26 Maret 2018

Tempat : MAN 1 Konawe Selatan

Pada hari senin, pada pukul 07:30 WITA upacara bendera yakni rutinitas setiap
hari senin yang dilaksanakan di MAN 1 Konawe Selatan. Kepala sekolah tiba
disekolah pada pukul 06:30, beliau datang lebih awal untuk memantau persiapan
pelaksanaan upacara. Uapacara bendera dimulai pada pukul 7:15 WITA, dengan
kepala sekolah sebagai pembina upacara dengan memakai busana rapi hitam putih
yang menjadi ciri khas warga sekolah MAN 1 Konawe Selatan. Semua siswa dan
guru mengikuti upacara dengan tertib. Ketika kepala sekolah memberi nasehat
terhadap peserta didiiknya pada saat upacara kata-kata yang dilontarkan adalah
kata-kata motivasi dan selalu bekerja sesuia dengan tanggung jawab dan tugas
yang telah diberikan, usai nasehat upacara kepala sekolah juga memberi
penghargaan berupa kata kata kepada siswa-siswi terutama kepada siswa-siswi
yang berprestasi dan yang telah mengikuti kompetisi kompetisi dan meraih
kejuaraan seperti juara 1 kompetisi fisika, kimia, biologi dan juara umum porseni
sekabupaten Konawe Selatan dan masih banyak lainna, sehingga siswa-siswi
lainnya termotivasi dengan siswa-siswi yang telah menduduki kejuaraan 1,2
maupun 3. Kepala sekolah dan guru juga tidak memaksa mereka untuk mengikuti

suatu perlombaan, namun siswa terkadang lah yang menawarkan diri sehingga



kepala sekolah dan guru menyeleksi dan kemudian dilatih oleh guru dan pembina
yang memiliki bakat dibidang tersebut. Setiap ada perlombaan sekolah MAN 1
Konawe Selatan selalu ikut serta dalam kompetisi tersebut. Kepala sekolah juga
tidak lupa dengan tugasna sebagai manager sekolah beliau sering bertugas

mengontrol dan mengawasi bawahanna setiap kerja.
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Catatan Lapangan 11

Nama : Syukur, S.Pd,. M.Pd

Jabatan : Guru fisika dan bidang sarpras
Hari : Rabu, 16 April 2018

Tempat : MAN 1 Konawe Selatan

Pada hari rabu, tepatnya pukul 9:30 WITA, saya mengamati tentang pelaksanaan
tugas dan tanggung jawab guru di sekolah MAN 1 Konawe Selatan, banyak hal
yang dilakukan guru ketika masuk pada ruang kelas salah satunya memonitoring
peserta didik yang sudah tertib dibangku masing-masing. Kemudian guru
melaksanakan tugasnya sebagai pendidik bagi peserta didik yaitu mengajar sesuai
bidang yang dimiliki, pada waktu itu terlaksanakan proses pembelajaran fisika.
Dan disitu siswa terlihat sangat aktif pada saat proses pembelajaran sedang

berlangsung guru dan peserta didik juga berdiskusi satu sama lain.
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Catatan Lapangan 111
Nama : Muhkaruddin, S.Ag
Jabatan : Bidang Kesiswaan

Hari Tanggal : Selasa, 21 April 2018

Tempat : MAN 1 Konawe Selatan

Pada hari selasa tepatnaya pukul 10:00 WITA, pada jam istirahat siswa-siswi
berinteraksi sesuai keinginan masing-masing seperti, pergi kekantin, cerita dengan
teman bahkan ada yang berinteraksi dengan guru dengan sangat sopan dan santun
gurupun memberi senyuman indah, dan di sekolah MAN 1 Konawe Selatan waktu
istirahat ang diberikan waktu 15 menit biasa juga jika ada jam kosong pada
matapelajaran wali kelas atau bidang kesiswaan yang mengantikan atau masuk
untuk cerita atau shering, karena siswa dilarang keluar pada waktu jam masuk,

tetapi itupun jam kosong jarang sekali ada.



Lampiran §

Catatan Lapangan IV
Nama : Muspidar, S.Ag,. M.P.d
Jabatan : Kepala Sekolah MAN 1 Konawe Selatan

Hari Tanggal : Kamis, 4 Mei 2018

Tempat : MAN 1Konawe Selatan

Pada hari rabu, pada pukul 09:00 WITA, kepala sekolah mengamati kondisi
fasilitas yang dimiliki sekolah, sarana dan prasarana sekolah untuk melihat apakah
ada kekurangan atau ada fasilitas yang tidak laak pakai lagi. Terkadang kepala
sekolah melihat langsung, namun lebih banak tugas tersebut dilakukan oleh
bagian bidang sarpras sebagai orang yang memiliki peran penting dalam
terpenuhinnya sarana dan prasarana di sekolah. Jadi, ketika ada kekurangan
masalah kekurangan fasilitas sekolah bisa langsung dilaporkan kepada kepala
sekolah, agar kepala sekolah langsung menindak lanjuti kekurangan-kekurangan
yang ada di sekolah. Kepala sekolah sebagai sebagai pengambil keputusan tentu
harus mengetahui mengapa ini kurang dan mengapa ini rusak, jika sudah jelas
maka kepala sekolah langsung mengambil keputusan dari segi tambahan maupun

perbaikan fasilitas sekolah.
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Catatan Lapangan V
Nama : Al-Misbah, S.Pd,. M.Sc
Jabatan : Wakamad Kurikulum

Hari Tanggal : Kamis, 26 Aprol 2018 -
Tempat : MAN 1 Konawe Selatan

Pada hari kamis tepatnya pukul 08:30 WITA, saya mengamati proses
pembelajaran ang sedang berlangsung di sekolah MAN 1 Konawe Selatan,
pelaksanaan pembelajaran berjalan dengan baik tanpa ada keributan sedikitpun,
siswa tertip dan rapi dalam kelas, dan mendengarkan materi pembelajaran yang
disampaikan oleh guru, materi pembelajaran di sekolah MAN 1 Konawe Selatan
mengacu pada RPP karna sekolah menggunakan K13, di dalam RPP guru juga
bisa melihat materi-materi ang akan diajarkan kepada warga sekolah. Terlihat

jelas bahwa guru mengunakan metode diskusi, kelompok, dan lain sebagainnya.
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Catatan Lapangan VI
Nama : Muspidar, Sag,. M.Pd
Jabatan : Kepala Sekolah

Hari Tanggal : Rabu, 9 Mei 2018
Tempat : MAN 1 Konawe Selatan”

Pada hari rabu, pada pukul 10:30 WITA , kepala sekolah selain sebagai seseorang
mengelola sekolah, kepala sekolah juga sebagai manajer yang melaksanakan
supervisi, kepala sekolah adalah seseorang yang dituakan di sekolah, dianggap
lebih mampu dari yang lain, jadi kepala sekolah membimbing guru-guru dalam
pelaksanaan tugas dan tanggung jawab guru di sekolah. Lingkungan yang
menyenangkan dan tidak hana dirasakan oleh kepala sekolah saja namun guru dan
peserta didik juga mendapat dampak positifnya. Dengan selalu menebar
senyuman kepala sekolah suasana lingkungan kerja juga akan mendukung
kenyamanan. Dengan kenyamanan tersebut maka guru-guru melakukan belajar
mengajar dengan siswa juga nyaman. Dan siswa-siswi MAN 1 Konawe Selatan
adalah siswa-siswi yang giat untuk belajar sehingga mendapat prestasi yang
sangat baik dan bisa ikut serta dalam kompetisi kompetisi luar sekolah, bukti dari
semua itu adalah adana penghargaan atau piala yang berada di sekolah MAN 1
Konawe Selatan. Maka dari itu, dengan hubungan yang baik makan akan
membangun kerja sama yang baik dan mendapat keunggulan yang sangat baik

pula.
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10.

11.

12.

| 34

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Pedoman Wawancara
Nama Sekolah
Alamat Sekolah
Hari Tanggal
Tempat

Dalam proses pembelajaran aspek apa saja yang dinilai sebagai
keberhasilan akan tujuan pembelajaran [PA?

Bagaimana pelaksanaan dan pengorganisasian pembelajaran [PA?

Guru dalam melaksanakan pengorganisasian kelas lebih cenderung
menggunakan metode apa?

Apa evaluasi yang dilakukan oleh guru dalam proses pembelajaran IPA.
Apakah implementasi pembelajaran IPA berjalan dengan lancar?

Dalam mengajar IPA, apakah anda menggukan Silabus, RPP?

Apakah pembelajaran yang dilaksanakan di sekolah, terpisah sebagai [PA
fisika, biologi dan kimia?

Bagaimana perencanaan pembelajaran [PA?

Bagaimana guru memberikan motivasi dan semangat kepada siswa dalam
pembelajaran IPA?

Apakah dalam kegiatan lomba semua siswa dilibatkan?

Apa yang dilakukan guru sebelum proses belajar mengajar di kelas?
Bagaimana bentuk rencana pelaksanaan pembelajaran IPA?

Sebelum melaksanakan pembelajaran perencanaan apakah yang anda

siapkan?



23.

24.

25.

26.

27.

Menurut anda apakah kualitas akademik siswa di MAN 1 Konawe Selatan
sudah cukup baik?

Apakah ada tugas yang diberikan kepada siswa setelah melakukan
pembelajaran?

Apakah ada hambatan yang terjadi ketika proses belajar mengajar?
Bagaimana cara anda menya-mpaikan materi kepada siswa saat
pembelajaran?

Bagaimana kualitas pembelajaran IPA di MAN 1 Konawe Selatan ?
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Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

Peneliti

Transkip Wawancara I
Nama sekolah : MAN 1 Konawe Selatan
Nama : Muspidar, Sag,. M.Pd
Jabatan : Kepala Sekolah
Hari Tanggal : Senin, 16 April 2018

Tempat : MAN 1 Konawe Selatan

: Assalamu’alaikum ibu

: Wa’alaikum salam dek

: mohon maaf sebelumnya bu sudah menganggu aktivitas ibu hari,
setelah melakukan observasi saya ingin mendapatkan informasi

lebih jauh tentang manajemen pembelajaran IPA di sekolah ini bu.

: Oh ia silahkan!

: Apakah visi misi sekolah sudah berjalan sesuai yang ibu

inginkan?

: Alhamdulillah visi misi sekolah telah berjalan dengan baik

dengan adanya kerja sama dengan warga sekolah.

: Salah satu misi yang sudah berjalan dengan baik apa saja?



Informan

Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

: Jadi, salah satu misi yang sudah berjalan dengan baik yakni
meningkatkan pencapaian prestasi akademik siswa dan non

akademik siswa.

: Bagaimana perencanaan pembelajaran di sekolah MAN 1 Konawe

Selatan?

: Ya dalam kegiatan pembelajaran tentunya saya dan guru sudah
membuat rancangan pembelajaran pada saat rapat kerja di MAN 1
Konsel guru sangat mendisiplinkan siswa agar masuk tepat waktu
sehingga pada waktu guru di dalam ruangan tidak ada lagi siswa
yang di luar, karena perencanaan pembelajaran termasuk mengatur,
merespon dan mengarahkan siswa dengan baik disaat waktu proses
belajar mengajar berlangsung, sehingga siswa mempunyai jiwa
kedisiplinan dan mempunyai daya fikir yang kreatif. Begitu juga
dengan guru-guru yang selalu mempunyai perencaan yang begitu
matang agar pada saat proses pembelajaran dapat berjalan dengan
efektif dan siswa merasa nyaman dengan apa yang sudah guru
lakukan sebelum melaksanakan pembelajaran seperti memberi
ucapan salam, ucapan semangat dan memberi motifasi siswa-

siswinya.

: Bagaimana pengorganisasian di sekolah MAN 1 Konawe Selatan?

: Dilihat dari segi pengorganisasian sudah ada masing-masing guru

mata pelajaran dari guru mata pelajarannya saya sebagai kepala



Peneliti

Informan

madrasah tentunnya menyiapkan sarana dan prasarana yang ada
seperti media pembelajaran kemudian laboratorium itu tugas saya
sebagai manajerial di madrasah, kemudian dalam pengorganisasian
tersebut tentunnnya ada kepala laboratorium yang menyiapkan

ketika ada kegiatan-kegiatan laboratorium.

: Bagaimana dengan kualitas pembelajaran siswa di MAN 1

Konawe Selatan?

: Unggul yang pertama dibuktikan dengan akreditasi sekolah yang
berguna nantinya untuk para alumni sekolah melanjutkan jenjang
pendidikan dan rasa tanggung jawab masing-masing warga sekolah
lah yang menyebabkan sekolah ini mampu mempertahankan
prestasi belajar siswa dalam kualitas pembelajaran. intinya rasa
tanggung jawab yang besarlah yang membuat sekolah ini dan
mempertahankan  keunggulannya. Dan siswa sisiwi  kami
merupakan anak-anak yang mau belajar dan berkembang di sekolah
ini, kami memberi pelajaran sesuai dengan kurikulum yang
disediakan di sekolah kemudian kami tambahkan referensi yang
berhubungan dengan pembelajaran ilmu pegetahuan alam yang
membuat anak dapat belajar dengan baik. Saya selaku kepala
sekolah juga merespon dan memberikan perhatian kepada aktivitas
belajar siswa di sekolah ini termasuk anak-anak yang berada pada

konsentrasi IPA. Hal ini yang paling menegaskan ketika anak-anak



kami berhasil dalam kompetisi sains madrasah kimia, fisika, dan
matematika

Peneliti : Mungkin itu saja, yang saya tanya pada kesempatan ini bu,
selanjutnya saya akan wawancara kepada guru yang lain?

Informan : Oh, iya dek, jika masih ada yang mau adek tanya jangan segan-
segan bertanya.

Peneliti : Iya ibu terima kasih, assalamu’alaikum

Informa : Sama sama, wa’alaikum salam dek.
$
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Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

Transkip Wawancara 11
Nama sekolah : MAN 1 Konawe Selatan
Nama : Syukur, S.Pd,. M.Pd
Jabatan : guru fisika
Hari Tanggal : Senin, 16 April 2018

Tempat : MAN 1 Konawe Selatan

: Assalamu’alaikum Pak.

: wa’alatkum salam dek.

: maaf mengganggu aktivitas bapak.

: oh 1ya dek tidak papa, ada yang bisa saya bantu dek!

: iya pak, begini pak saya yang meneliti di sekolah MAN 1 Konawe

Selatan mengenai masalah manajemen pembelajaran pak.

: oh iya dek, jadi apa yang ingin ditanyakan.

: Bagaimana perencanaan pembelajaran di MAN 1 Konawe

Selatan?

: Pastinya dalam suatu kegiatan pembelajaran tentunya memiliki
perencanaan terlebih dahulu karena perencanaan adalah pedoman
utama bagi setiap guru untuk melaksanakan tugasnya dalam proses

pembelajaran, dan setiap guru diwajibkan mempunyai rencana



Peneliti

Informan

pelaksanaan pembelajaran yang didalamnya terdapat materi-materi
yang akan diajarkan oleh siswa dalam bentuk kelompok, diskusi
dan pengambilan kesimpulan saat dipresentasikan oleh siswa itulah
strategi yang digunakan guru didalam kelas, dan guru menerapkan
pembelajaran sesuia dengan kurikulum yang sedang berjalan

sekarang ini.

:Guru dalam melaksanakan pengorganisasian kelas lebih cenderung

menggunakan metode apa?

: Sekolah MAN 1 Konsel bahwa metode pengajaran jika merujuk
pada kurikulum 2013 bahwa di dalam susunan rencana pelaksanaan
pembelajaran itu kalau mengatakan guru tidak ceramah tidak benar
juga guru tetap ada arahan-arahan tetapi intinya adalah bagaimana
guru mengorganisasi siswa sehingga siswa belajar menemukan
permasalahan yang diberikan diawal pembelajaran siswa belajar
diskusi baik didalaam kelompok maupun antar sama kelompok
sehingga menemukan suatu penyelelesaian dan menemukan solusi
dari permasalahan yang didiskusikan. Dan diakhir proses guru
memberikan kesempatan untuk mempresentasikan hasil diskusi di
dalam kelompoknya kemudian guru di dalam proses praktek ini
guru melakukan bimbinga-bimbingan tentang bagaimana cara
mengambil data mengelola data sampai akhirnya merumuskan
kesimpulan. Dan pada akhir proses pembelajaran guru memberikan

kesimpulan akhir karna mungkin saja pada saat presentasi



Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

kelompok masih ada kesalahan-kesalahan yang dilakukan siswa
dari hasil diskusi sehingga guru perlu memberikan penjelasan yang
pasti terhadap siswa sehingga menjadi peganggan bagi mereka

tentang apa yang dihasilkan dari diskusi pada setiap pebelajaran

: Bagaimana evaluasi pembelajaran di sekolah MAN 1 Konawe

Selatan?

: Kepala sekolah, guru dan pegawai sangat sering melakukan rapat
kerja atau evaluasi pembelajaran dalam satu semester, misalnya
akan diadakan ulangan semester, dan ujian semester. Dan hasil dari
rapat atau evaluasi diagendakan bentuk kegiatan-kegiatan yang
akan dilaksanakan. Dalam pengevaluasian tersebut kepala sekolah
juga memberi arahan seperti memberi motivasi kepada guru agar
masuk tepat waktu, karna menjadi tanggung jawab sebagai
pendidik dan pulang juga tepat waktu kemudian guru harus mengisi

jadwal yang sudah diberikan.

: Ya mungkin itu saja pak yang saya tanyakan, terima kasih atas

kesempatan hari ini.

: Iya dek sama-sama, semoga dapat membantuk untuk penyelesaian

studi adek.

: Amin pak, assalamu’alaikum pak.

: wa’alaikum salam dek.



Lampiran 11
Transkip Wawancara II1
Nama sekolah : MAN 1 Konawe Selatan
Nama : Roy Izen M, S.Pd,. M.Pd
Jabatan : Guru Kimia

Hari Tanggal : Selasa, 24 April 2018

Tempat : MAN 1 Konawe Selatan
Peneliti : Assalamu’alaikum pak.
Informan : Wa’alaikum salam dek.
Peneliti : Maaf pak sudah menganggu kegiatan bapak.
Informan : Oh tidak apa-apa dek, ada yang bisa saya bantu!
Peneliti : Iya pak, mungkin langsung saja pak.
Informan : Oh iya dek silahakan.
Peneliti : Bagaimana pengorganisasian pembelajaran di MAN 1 Konawe
Selatan?
Informan : Ya dari saya tidak terlalu banyak namun saya berpendapat bahwa

pengorganisasian kelas adalah suatu kegiatan atau suatu usaha yang
dilakukan oleh guru (penanggung jawab) dalam membantu murid

sehingga apa yang diinginkan tercapai secara optimal dan kondisi



Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

Peneliti

Informan

yang baik sehingga pelaksanaan kegiatan belajar menagar seperti

yang diharapkan terwujud.

: Bagaimana kualitas akademik siswa disekolah MAN 1 Konawe

Selatan?

: Di MAN 1 Konawe Selatan Guru sangat berperan dalam kegiatan
proses pembelajaran berlangsung dikarnakan dalam proses
pengajaran guru berperan untuk mempengaruhi atau memotivasi
siswa agar mau melakukan pekerjaan yang diharapkan sehingga
pekerjaan guru dalam mengajar menjadi lancar murid mudah
paham dan menguasai materi pelajaran sehingga tercapai tujuan
pengajaran, sehingga prestasi yang dimiliki siswa bisa dikatakan
unggul dan siswa juga sering mengikuti perlombaan-perlombaan
dan kompetisi-kompetisi diluar sekolah, jadi bisa dikatan prestasi
yang dimiliki siswa baik akademik maupun non akademik sudah

cukup bagus.

: Ya mungkin itu saja pak yang saya tanyakan, terima kasih atas

kesempatan hari ini.

: Iya dek sama-sama, semoga dapat membantuk untuk penyelesaian

studi adek.

: Amin pak, assalamu’alaikum pak.

: Wa’alaikum salam dek.



DOKUMENTASI



Halaman Depan Wawancara Dengan Ibu
Muspidar Selaku Kepala Sekolah

Kantor MAN 1 Konsel MAN 1 Konsel

Wawancara dengan bapak Wawancara dengan ibu Al
syukur




Proses belajar mengajar di Piala penghargaan prestasi di
MAN 1 Konsel MAN 1 Konsel

Visi, misi sekolah MAN 1 Gedung belajar dan Lapangan
Konsel basket MAN 1 Konsel




MAN 1 KONSEL

N SIS

SUASANA DAN KEGIATA




Wawancara dengan siswa dan foto bersama di
sekolah MAN 1 Konsel
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7. Perguruan Tinggi : Institut Agama Negeri Islam (IAIN ) Kendari
8. Fakultas : Tarbiyah dan Ilmu Keguruan

9. Prodi : Manajemen Pendidikan Islam

10. Alamat : JIn. Digara Utama, Kec Buke. Kab. Konsel
11. Nomor HP :082259574104

12. E-Mail : ikedwi039@gmail.com

B. DATA KELUARGA
1. Nama Orang Tua
a. Ayah : Suharsono
b. Ibu : wasiah
2. Nama Saudara Kandung

a. Dwi Nur Fatmawati

C. RIWAYAT PENDIDIKAN
1. SDN Awalo, Kec Buke, Tahun Lulus 2008
2. MTsN Andoolo, Kec Buke, Tahun Lulus 2011
3. MAN 2 Konsel, Tahun Lulus 2014



