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Lampiran 1  Instrumen uji coba penelitian 

 

KUISIONER PENELITIAN 

 

I. Identitas Responden   

 

Nama   :    

Hari/Tanggal  :   

II. Petunjuk Pengisian Kuisioner 

1. Kuisioner  ini  menyatakan  pendapat  Bapak/Ibu/Saudara  mengenai  

hubungan mengikuti diklat dan pemberian insentif  terhadap kinerja 

penyuluh agama Islam. 

Berikan tanggapan berdasarkan pendapat Bapak/Ibu/Saudara sendiri dan 

bukan pandangan orang lain. 

2. Pernyataan dalam kuisioner ini terdiri atas 5 (lima) pilihan jawaban, 

sebagai berikut : 

Simbol Kategori Bobot Nilai 

SL/SS Selalu/Sangat Setuju 5 

SR/S Sering/Setuju 4 

KD Kadang-kadang 3 

JR/KS Jarang/Kurang Setuju 2 

TP/TS Tidaka pernah/Tidak 

Setuju 

1 

3. Untuk Pernyataan, beri tanda Cheklist (√) pada alternatif jawaban yang 

sesuai dengan pendapat Bapak/Ibu/Saudara. 

4. Periksa kembali jawaban yang telah diisi untuk memastikan bahwa 

jawaban telah sesuai dengan jawaban Bapak/Ibu/Saudara berikan, juga 

pastikan bahwa semua pernyataan dalam kuisioner dijawab dengan 

lengkap dan tidak ada yang terlewatkan. 
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DAFTAR PERTANYAAN/PERNYATAAN 

 

A. Variabel (X1)  : Mengikuti Diklat  Penyuluh Agama  

 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

SS S KD KS TS 

1 Dengan mengikuti diklat, dapat meningkatkan 
pengetahuan, dalam melaksanakan pekerjaan 

     

2 Metode    yang    digunakan    dalam    diklat 
mempermudah saya dalam memahami materi diklat 

     

3 Saya mendapatkan pengetuhuan yang relevan 
setelah mengikuti kegiaan diklat 

     

4 Materi diklat mudah dipahami       

5 Dengan pengetahuan yang saya miliki, saya lebih  
menguasai  bidang  tugas  yang  saya kerjakan 

     

6 Dengan mengikuti diklat saya mengetahui beban 
kerja yang diberikan 

     

7 Kegiatan diklat dapat menambah pengetahuan saya      

8 Saya menerapkan apa yang diajarkan selama 
Diklat dalam pekerjaan 

     

9 Setelah mengikuti diklat, evaluasi yang saya 
peroleh dapat meningkatkan keterampilan dalam 

melaksanakan pekerjaan 

     

10 Setelah   mengikuti   diklat,   Saya   mampu 
mengaplikasikan semua materi yang telah  diterima  

untuk  melaksanakan pekerjaan 

     

11 Saya   mendapatkan   materi   diklat   sesuai 
dengan kebutuhan pekerjaan 

     

12 Materi     yang     diberikan     dalam     diklat 
memudahkan saya dalam mengerjakan tugas  

     

13 Dengan kegiatan diklat dapat meningkatkan 
keterampilan saya dalam bekerja 

     

14 Setelah menikuti kegiatan diklat saya dapat 
bekerja secara efektif 

     

15 Saya      bersemangat dalam mengikuti diklat      

16 Saya  berpartisipasi  aktif  dalam  kegiatan-
kegiatan selama diklat 

     

17 Saya  merasa  nyaman  saat  pendidikan  dan 
pelatihan diberikan 

     

18 Dengan materi diklat dapat menumbuhkan sikap 
kebersamaan 

     

19 Dengan mengikuti diklat saya dapat bekerja sama 
dengan teman kerja 

     

20 Dengan mengikuti diklat saya dapat bekerja sama 
dengan atasan 
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B. Variabel (X2)  : Pemberian Insentif Penyuluh Agama  

 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

SL SR KD JR TP 

1 Saya mendapatkan insentif setiap bulan      

2 Dengan insentif dapat mencukupi kebutuhan hidup 
sehari-hari 

     

3 Saya mendapatkan uang THR      

4 Saya mendapatkan insentif selama masih mengabdi      

5 Saya mendapat tunjangan lain selain insentif yang 
diberikan 

     

6 Insentif yang saya terima dapat menambah motivasi 
kerja 

     

7 Dengan insentif yang saya terima dapat menambah 
gairah kerja 

     

8 Dengan insentif yang diterima dapat meningkatkan 
kinerja saya 

     

9 Dengan tunjangan yang diberikan saya merasa 

nyaman dalam bekerja 

     

10 Dengan pemberian insentif dapat mempengaruhi 

kinerja saya 

     

11 Dengan insentif saya dapat bekerja dengan baik dan 

memberikan kepuasaan pada atasan 

     

12 Dalam bekerja dapat mengawasi diri sendiri      

13 Saya mampu memecahkan persoalan organisasi      

14 Dengan insentif yang diberikan dapat mencapai 
tujuan organisasi 

     

15 Fasilitas yang saya gunakan dapat menudahkan 
pekerjaan 

     

16 Insentif yang diberikan sesuai dengan kebutuhan 

saya 

     

17 Insentif yang diberikan seimbang dengan pekerjaan 

saya 

     

18 Dengan insentif yang diberikan saya merasa cukup      

19 Dalam pemberian insentif semua pegawai 

mendapatkan haknya masing-masing  

     

20 Diberikan insentif lebih tinggi, apabila memiliki 

kinerja yang baik 
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C. Variabel (Y) : Kinerja Penyuluh Agama 

 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

SS S KD KS TS 

1 Saya merasa senang dan puas dengan hasil kerja 
yang dicapai 

     

2 Pekerjaan saya saat ini sudah sesuai dengan 
keterampilan yang saya miliki 

     

3 Saya    bekerja    sesuai    dengan    prosedur 
Organisasi 

     

4 Dalam bekerja saya berusaha mencapai hasil kerja  
melebihi  standar  kerja  yang  sudah ditetapkan 

     

5 Dengan  keahlian  yang  saya  miliki,  saya dapat     
meminimalisir     kesalahan     dalam bekerja 

     

6 Saya dapat menyelesaikan setiap pekerjaan sesuai 
target 

     

7 Dengan pekerjaan yang banyak, saya selalu 
menyesuaikan dengan waktu yang ada 

     

8 Saya   berpikir   kreatif   guna   kepentingan 
pekerjaan sangat diperlukan 

     

9 Saya mampu bekerja dengan target yang tinggi      

10 Saya bekerja sesuai dengan kemampuan saya      

11 Saya mampu menyelesaikan pekerjaan yang 
diberikan  atasan  dalam  waktu  yang  telah 
ditentukan 

     

12 Dengan waktu kerja yang ada saya manfaatkan 
dengan baik 

     

13 Saya berkerja sesuai dengan jadwal kantor      

14 Saya datang tepat waktu dalam bekerja      

15 Saya pulang sesuai waktu kerja      

16 Saya menjalin kerjasama dengan teman      

17 Saya bersedia memberikan masukan kepada teman      

18 Saya selalu belajar dari kesalahan      

19 Saya bersedia menerima pendapat dari teman      

20 Saya suka mendukung teman dalam bekerja      
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Lampiran 2. Tabulasi Data Uji Coba Penelitian  

 

Tabulasi Data Tri Out Skala Diklat Penyuluh Agama Islam 

 No 

Res  

Skor Item Untuk Butir Instrument No: 

Jumlah  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 5 4 5 5 87 

2 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 5 88 

3 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 

4 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 79 

5 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 4 3 2 3 3 2 3 4 59 

6 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 5 4 5 5 87 

7 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 3 4 4 5 5 5 5 4 5 5 88 

8 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 

9 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 79 

10 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 4 3 2 3 3 2 3 4 59 

11 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 5 4 5 5 87 

12 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 5 88 

13 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 

14 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 79 

15 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 4 3 2 3 3 2 3 4 59 

16 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 5 4 5 5 87 

17 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 5 88 

18 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 3 5 4 4 5 5 4 5 4 3 82 

19 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 79 

20 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 4 3 2 3 3 2 3 4 59 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 100 

22 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 93 

23 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 93 

24 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 93 

25 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 93 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 100 

27 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 2 3 2 4 2 5 5 5 5 4 83 

28 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 93 

29 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 93 

30 5 5 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 93 
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Tabulasi Data Tri Out Skala Insentif Penyuluh Agama Islam 

 

 No 

Res  

Skor Item Untuk Butir Instrument No: 

Jumlah  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 4 5 5 5 4 5 3 4 3 5 4 5 5 5 3 3 5 5 5 3 86 

2 5 5 5 5 4 4 3 5 3 5 4 5 5 4 3 4 5 4 5 5 88 

3 5 4 3 4 5 5 4 5 4 3 5 4 3 5 4 3 4 5 4 5 84 

4 4 4 3 4 5 4 4 4 3 3 5 4 3 4 4 5 4 5 4 5 81 

5 3 3 4 3 2 3 2 3 2 4 3 3 4 3 2 4 3 2 3 3 59 

6 4 5 5 5 4 5 3 4 3 5 4 5 5 5 3 3 5 4 5 5 87 

7 5 5 5 5 4 4 3 5 3 5 3 4 4 5 5 4 5 4 5 4 87 

8 5 4 3 4 5 5 4 5 4 3 5 4 3 5 4 3 4 5 4 4 83 

9 4 4 3 4 5 4 4 4 3 3 5 4 3 4 4 5 4 5 4 4 80 

10 3 3 4 3 2 3 2 3 2 4 2 3 4 3 2 4 3 4 3 3 60 

11 4 5 5 5 4 5 3 4 3 5 4 5 5 5 3 3 5 4 5 4 86 

12 5 5 5 5 4 4 3 5 3 5 4 5 5 4 3 4 5 4 5 3 86 

13 5 4 3 4 5 5 4 5 4 3 5 4 3 5 4 3 4 5 4 4 83 

14 4 4 3 4 5 4 4 4 3 3 5 4 3 4 4 5 4 5 4 3 79 

15 3 3 4 3 2 3 2 3 2 4 2 3 4 3 2 4 3 2 3 3 58 

16 4 5 5 5 4 5 3 4 3 5 4 5 5 5 3 3 5 4 5 5 87 

17 5 5 5 5 4 4 3 5 3 5 4 5 5 4 3 4 5 4 5 5 88 

18 5 4 3 4 5 5 4 5 4 3 3 5 4 4 5 3 4 5 4 5 84 

19 4 4 3 4 5 4 4 4 3 3 5 4 3 4 4 5 4 5 4 3 79 

20 3 3 4 3 2 3 2 3 2 4 2 3 4 3 2 4 3 2 3 3 58 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5   5 5 5 4 93 

22 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 93 

23 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 93 

24 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 93 

25 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 94 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 99 

27 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 2 3 2 4 2 4 5 5 5 5 84 

28 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 94 

29 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 93 

30 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 4 93 
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Tabulasi Data Tri Out Skala Kinerja Penyuluh Agama Islam 

 

 No 

Res  

Skor Item Untuk Butir Instrument No: 

Jumlah  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 

2 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 79 

3 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

5 2 3 2 4 2 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 2 4 2 56 

6 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

7 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 5 2 5 4 3 4 4 4 3 4 76 

8 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 

9 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 3 4 73 

10 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 4 2 3 2 3 3 4 3 2 3 57 

11 4 4 4 2 4 2 4 4 2 4 4 2 4 2 4 4 4 4 2 4 68 

12 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 5 4 5 5 87 

13 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 5 88 

14 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 

15 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 4 2 3 2 3 3 4 3 2 3 57 

16 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

17 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

18 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 3 4 3 5 5 5 4 5 89 

19 3 4 3 4 5 3 5 3 4 4 3 4 5 3 4 3 4 3 4 5 76 

20 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 4 2 3 2 3 3 4 3 2 3 57 

21 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 

22 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 3 4 73 

23 4 4 4 2 4 2 4 4 3 4 4 2 4 2 4 4 4 4 2 4 69 

24 4 4 4 2 4 2 4 4 2 4 4 2 4 2 4 4 4 4 2 4 68 

25 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

26 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

27 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 3 4 3 4 3 5 5 5 4 5 88 

28 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 

29 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 

30 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 
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Lampiran 3. Uji Validitas dan Reliabilitas 

 

Validitas dan Reliabilitas Skala Diklat 

Hasil Uji Validitas  

 Correlations 

 Jumlah Keterangan  

Q1 

Pearson Correlation .845
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q2 

Pearson Correlation .928
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q3 

Pearson Correlation .786
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q4 

Pearson Correlation .928
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q5 

Pearson Correlation .339 Tidak Valid 

Sig. (2-tailed) .066  

N 30  

Q6 

Pearson Correlation .829
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q7 

Pearson Correlation .740
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q8 

Pearson Correlation .033 Tidak Valid 

Sig. (2-tailed) .862  

N 30  

Q9 

Pearson Correlation .783
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q10 

Pearson Correlation .339 Tidak Valid 

Sig. (2-tailed) .066  

N 30  

Q11 

Pearson Correlation .716
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q12 
Pearson Correlation .863

**
 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  
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N 30  

Q13 

Pearson Correlation .305 Tidak Valid 

Sig. (2-tailed) .101  

N 30  

Q14 

Pearson Correlation .860
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q15 

Pearson Correlation .675
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q16 

Pearson Correlation .845
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q17 

Pearson Correlation .928
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q18 

Pearson Correlation .786
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q19 

Pearson Correlation .928
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q20 

Pearson Correlation .339 Tidak Valid 

Sig. (2-tailed) .066  

N 30  

JUMLAH 

Pearson Correlation 1  

Sig. (2-tailed)   

N 30  

 **. Correlation is significant at the 0.01 level (2-

tailed). 

 *. Correlation is significant at the 0.05 level (2-

tailed). 
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Hasil Uji Reliabilitas 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 30 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.970 15 
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Validitas dan Reliabilitas Skala Insentif 

Hasil Uji Validitas  

 Correlations 

 Jumlah Keterangan  

Q1 

Pearson Correlation .866
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q2 

Pearson Correlation .917
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q3 

Pearson Correlation .262 Tidak Valid  

Sig. (2-tailed) .162  

N 30  

Q4 

Pearson Correlation .917
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q5 

Pearson Correlation .826
**

 Valid 

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q6 

Pearson Correlation .854
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q7 

Pearson Correlation .752
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q8 

Pearson Correlation .866
**

 Valid 

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q9 

Pearson Correlation .798
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q10 

Pearson Correlation .262 Tidak Valid 

Sig. (2-tailed) .162  

N 30  

Q11 

Pearson Correlation .699
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q12 

Pearson Correlation .824
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q13 Pearson Correlation .234 Tidak Valid 
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Sig. (2-tailed) .212  

N 30  

Q14 

Pearson Correlation .868
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q15 

Pearson Correlation .654
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q16 

Pearson Correlation -.056 Tidak Valid  

Sig. (2-tailed) .774  

N 29  

Q17 

Pearson Correlation .917
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q18 

Pearson Correlation .758
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q19 

Pearson Correlation .917
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q20 

Pearson Correlation .592
**

 Valid 

Sig. (2-tailed) .001  

N 30  

JUMLAH 

Pearson Correlation 1  

Sig. (2-tailed)   

N 30  

 **. Correlation is significant at the 0.01 level 

(2-tailed). 

 *. Correlation is significant at the 0.05 level 

(2-tailed). 
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Hasil Uji Reliabilitas 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 30 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.966 16 
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Validitas dan Reliabilitas Skala Kinerja 

Hasil Uji Validitas  

Correlations  

 Jumlah Keterangan  

Q1 

Pearson Correlation .894
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q2 

Pearson Correlation .867
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q3 

Pearson Correlation .864
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q4 

Pearson Correlation .755
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q5 

Pearson Correlation .806
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q6 

Pearson Correlation .780
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q7 

Pearson Correlation .767
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q8 

Pearson Correlation .736
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q9 

Pearson Correlation .469
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .009  

N 30  

Q10 

Pearson Correlation .849
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q11 

Pearson Correlation .579
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .001  

N 30  

Q12 

Pearson Correlation .808
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q13 Pearson Correlation .628
**

 Valid  
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Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q14 

Pearson Correlation .767
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q15 

Pearson Correlation .630
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q16 

Pearson Correlation .894
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q17 

Pearson Correlation .867
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q18 

Pearson Correlation .864
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q19 

Pearson Correlation .755
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

Q20 

Pearson Correlation .806
**

 Valid  

Sig. (2-tailed) .000  

N 30  

JUMLAH 

Pearson Correlation 1  

Sig. (2-tailed)   

N 30  

**. Correlation is significant at the 0.01 level 

(2-tailed). 

 

*. Correlation is significant at the 0.05 level 

(2-tailed). 
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Hasil Uji Reliabilitas 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 30 100.0 

Excluded
a
 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.962 20 
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Lampiran 4. Instrumen Penelitian 

 

 

KUISIONER PENELITIAN 

 

Identitas Responden   

 

Nama   :    

Hari/Tanggal  :   

Petunjuk Pengisian Kuisioner 

1. Kuisioner  ini  menyatakan  pendapat  Bapak/Ibu/Saudara  mengenai  

hubungan mengikuti diklat dan pemberian insentif  terhadap kinerja 

penyuluh agama Islam. 

Berikan tanggapan berdasarkan pendapat Bapak/Ibu/Saudara sendiri dan 

bukan pandangan orang lain. 

2. Pernyataan dalam kuisioner ini terdiri atas 5 (lima) pilihan jawaban, 

sebagai berikut : 

Simbol Kategori Bobot Nilai 

SL/SS Selalu/Sangat Setuju 5 

SR/S Sering/Setuju 4 

KD Kadang-kadang 3 

JR/KS Jarang/Kurang Setuju 2 

TP/TS Tidaka pernah/Tidak 

Setuju 

1 

3. Untuk Pernyataan, beri tanda Cheklist (√) pada alternatif jawaban yang 

sesuai dengan pendapat Bapak/Ibu/Saudara. 

4. Periksa kembali jawaban yang telah diisi untuk memastikan bahwa 

jawaban telah sesuai dengan jawaban Bapak/Ibu/Saudara berikan, juga 

pastikan bahwa semua pernyataan dalam kuisioner dijawab dengan 

lengkap dan tidak ada yang terlewatkan. 
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DAFTAR PERTANYAAN/PERNYATAAN 

 

1. Variabel (X1)  : Mengikuti Diklat  Penyuluh Agama  

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

SS S KD KS TS 

1 Dengan mengikuti diklat, dapat meningkatkan 
pengetahuan, dalam melaksanakan pekerjaan 

     

2 Metode    yang    digunakan    dalam    diklat 
mempermudah saya dalam memahami materi diklat 

     

3 Saya mendapatkan pengetuhuan yang relevan 
setelah mengikuti kegiaan diklat 

     

4 Materi diklat mudah dipahami       

5 Dengan mengikuti diklat saya mengetahui beban 
kerja yang diberikan 

     

6 Kegiatan diklat dapat menambah pengetahuan saya      

7 Setelah mengikuti diklat, evaluasi yang saya 
peroleh dapat meningkatkan keterampilan dalam 

melaksanakan pekerjaan 

     

8 Saya   mendapatkan   materi   diklat   sesuai 
dengan kebutuhan pekerjaan 

     

9 Materi     yang     diberikan     dalam     diklat 
memudahkan saya dalam mengerjakan tugas  

     

10 Setelah menikuti kegiatan diklat saya dapat 
bekerja secara efektif 

     

11 Saya      bersemangat dalam mengikuti diklat      

12 Saya  berpartisipasi  aktif  dalam  kegiatan-
kegiatan selama diklat 

     

13 Saya  merasa  nyaman  saat  pendidikan  dan 
pelatihan diberikan 

     

14 Dengan materi diklat dapat menumbuhkan sikap 
kebersamaan 

     

15 Dengan mengikuti diklat saya dapat bekerja sama 
dengan teman kerja 
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2. Variabel (X2)  : Pemberian Insentif Penyuluh Agama  

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

SL SR KD JR TP 

1 Saya mendapatkan insentif setiap bulan      

2 Dengan insentif dapat mencukupi kebutuhan hidup 
sehari-hari 

     

3 Saya mendapatkan insentif selama masih mengabdi      

4 Saya mendapat tunjangan lain selain insentif yang 
diberikan 

     

5 Insentif yang saya terima dapat menambah motivasi 
kerja 

     

6 Dengan insentif yang saya terima dapat menambah 
gairah kerja 

     

7 Dengan insentif yang diterima dapat meningkatkan 
kinerja saya 

     

8 Dengan tunjangan yang diberikan saya merasa 

nyaman dalam bekerja 

     

9 Dengan insentif saya dapat bekerja dengan baik dan 

memberikan kepuasaan pada atasan 

     

10 Dalam bekerja dapat mengawasi diri sendiri      

11 Dengan insentif yang diberikan dapat mencapai 
tujuan organisasi 

     

12 Fasilitas yang saya gunakan dapat menudahkan 
pekerjaan 

     

13 Insentif yang diberikan seimbang dengan pekerjaan 

saya 

     

14 Dengan insentif yang diberikan saya merasa cukup      

15 Dalam pemberian insentif semua pegawai 

mendapatkan haknya masing-masing  

     

16 Diberikan insentif lebih tinggi, apabila memiliki 

kinerja yang baik 
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3. Variabel (Y) : Kinerja Penyuluh Agama 

 

No Pernyataan Alternatif Jawaban 

SS S KD KS TS 

1 Saya merasa senang dan puas dengan hasil kerja 
yang dicapai 

     

2 Pekerjaan saya saat ini sudah sesuai dengan 
keterampilan yang saya miliki 

     

3 Saya    bekerja    sesuai    dengan    prosedur 
Organisasi 

     

4 Dalam bekerja saya berusaha mencapai hasil kerja  
melebihi  standar  kerja  yang  sudah ditetapkan 

     

5 Dengan  keahlian  yang  saya  miliki,  saya dapat     
meminimalisir     kesalahan     dalam bekerja 

     

6 Saya dapat menyelesaikan setiap pekerjaan sesuai 
target 

     

7 Dengan pekerjaan yang banyak, saya selalu 
menyesuaikan dengan waktu yang ada 

     

8 Saya   berpikir   kreatif   guna   kepentingan 
pekerjaan sangat diperlukan 

     

9 Saya mampu bekerja dengan target yang tinggi      

10 Saya bekerja sesuai dengan kemampuan saya      

11 Saya mampu menyelesaikan pekerjaan yang 
diberikan  atasan  dalam  waktu  yang  telah 
ditentukan 

     

12 Dengan waktu kerja yang ada saya manfaatkan 
dengan baik 

     

13 Saya berkerja sesuai dengan jadwal kantor      

14 Saya datang tepat waktu dalam bekerja      

15 Saya pulang sesuai waktu kerja      

16 Saya menjalin kerjasama dengan teman      

17 Saya bersedia memberikan masukan kepada teman      

18 Saya selalu belajar dari kesalahan      

19 Saya bersedia menerima pendapat dari teman      

20 Saya suka mendukung teman dalam bekerja      
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Lampiran 5. Tabulasi Data Penelitian 

 

Tabulasi Data Diklat Penyuluh Agama Islam 

 

 No 

Res  

Skor Item Untuk Butir Instrument No: 

Total 

Total 

Kuadrat 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 4 5 4 5 5 3 3 4 5 5 3 4 5 4 5 64 4096 

2 5 5 4 5 4 3 3 4 5 4 3 5 5 4 5 64 4096 

3 5 4 5 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 67 4489 

4 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 5 4 62 3844 

5 3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 39 1521 

6 4 5 4 5 5 3 3 4 5 5 3 4 5 4 5 64 4096 

7 5 5 4 5 4 3 3 3 4 5 5 5 5 4 5 65 4225 

8 5 4 5 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 67 4489 

9 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 5 4 62 3844 

10 3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 39 1521 

11 4 5 4 5 5 3 3 4 5 5 3 4 5 4 5 64 4096 

12 5 5 4 5 4 3 3 4 5 4 3 5 5 4 5 64 4096 

13 5 4 5 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 67 4489 

14 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 5 4 62 3844 

15 3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 39 1521 

16 4 5 4 5 5 3 3 4 5 5 3 4 5 4 5 64 4096 

17 5 5 4 5 4 3 3 4 5 4 3 5 5 4 5 64 4096 

18 5 4 5 4 5 4 4 3 5 4 5 5 4 5 4 66 4356 

19 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 4 5 4 62 3844 

20 3 3 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 39 1521 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 5625 

22 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 73 5329 

23 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 73 5329 

24 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 73 5329 

25 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 73 5329 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 75 5625 

27 5 5 5 5 5 4 5 2 3 4 2 5 5 5 5 65 4225 

28 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 73 5329 

29 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 73 5329 

30 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 73 5329 

31 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 64 4096 

32 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 64 4096 

33 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 61 3721 
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34 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 59 3481 

35 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 4 3 2 44 1936 

36 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 64 4096 

37 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 3 4 4 5 5 64 4096 

38 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 61 3721 

39 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 59 3481 

40 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 4 3 2 44 1936 

Jumlah 2494 6220036 
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Tabulasi Data Insentif Penyuluh Agama Islam 

 

 No 

Res  

Skor Item Untuk Butir Instrument No: 

Total 

Total 

Kuadrat 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

1 4 5 5 4 5 3 4 3 4 5 5 3 5 5 5 3 68 4624 

2 5 5 5 4 4 3 5 3 4 5 4 3 5 4 5 5 69 4761 

3 5 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 5 72 5184 

4 4 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 5 4 5 67 4489 

5 3 3 3 2 3 2 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3 43 1849 

6 4 5 5 4 5 3 4 3 4 5 5 3 5 4 5 5 69 4761 

7 5 5 5 4 4 3 5 3 3 4 5 5 5 4 5 4 69 4761 

8 5 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 71 5041 

9 4 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 5 4 4 66 4356 

10 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 3 4 3 3 44 1936 

11 4 5 5 4 5 3 4 3 4 5 5 3 5 4 5 4 68 4624 

12 5 5 5 4 4 3 5 3 4 5 4 3 5 4 5 3 67 4489 

13 5 4 4 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 71 5041 

14 4 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 5 4 3 65 4225 

15 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 3 2 3 3 42 1764 

16 4 5 5 4 5 3 4 3 4 5 5 3 5 4 5 5 69 4761 

17 5 5 5 4 4 3 5 3 4 5 4 3 5 4 5 5 69 4761 

18 5 4 4 5 5 4 5 4 3 5 4 5 4 5 4 5 71 5041 

19 4 4 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 4 5 4 3 65 4225 

20 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 3 2 3 3 42 1764 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 78 6084 

22 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 77 5929 

23 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 77 5929 

24 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 77 5929 

25 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 78 6084 

26 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 79 6241 

27 5 5 5 5 5 4 5 5 2 3 4 2 5 5 5 5 70 4900 

28 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 78 6084 

29 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 77 5929 

30 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 77 5929 

31 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 68 4624 

32 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 5 69 4761 

33 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 66 4356 

34 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 63 3969 

35 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 4 3 2 3 47 2209 
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36 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 68 4624 

37 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 5 69 4761 

38 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 3 5 4 4 5 5 66 4356 

39 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 63 3969 

40 3 3 2 3 4 3 2 4 2 4 2 3 2 3 2 3 45 2025 

Jumlah 2659 7070281 
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Tabulasi Data Kinerja Penyuluh Agama Islam 

 

 No 

Res  

Skor Item Untuk Butir Instrument No: 

Total 

Total 

Kuadrat 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 6724 

2 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 79 6241 

3 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

4 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

5 2 3 2 4 2 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 2 4 2 56 3136 

6 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

7 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 5 2 5 4 3 4 4 4 3 4 76 5776 

8 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 5625 

9 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 3 4 73 5329 

10 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 4 2 3 2 3 3 4 3 2 3 57 3249 

11 4 4 4 2 4 2 4 4 2 4 4 2 4 2 4 4 4 4 2 4 68 4624 

12 4 5 4 5 5 5 3 3 3 5 4 5 5 5 3 4 5 4 5 5 87 7569 

13 5 5 4 5 5 4 3 4 3 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 5 88 7744 

14 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 6724 

15 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 4 2 3 2 3 3 4 3 2 3 57 3249 

16 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

17 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

18 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 3 4 3 5 5 5 4 5 89 7921 

19 3 4 3 4 5 3 5 3 4 4 3 4 5 3 4 3 4 3 4 5 76 5776 

20 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 4 2 3 2 3 3 4 3 2 3 57 3249 

21 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 5625 

22 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 3 4 73 5329 

23 4 4 4 2 4 2 4 4 3 4 4 2 4 2 4 4 4 4 2 4 69 4761 

24 4 4 4 2 4 2 4 4 2 4 4 2 4 2 4 4 4 4 2 4 68 4624 

25 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

26 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

27 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 3 4 3 4 3 5 5 5 4 5 88 7744 

28 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

29 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 5625 

30 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 5625 

31 5 4 5 4 3 5 4 3 4 3 5 4 3 5 4 5 4 5 4 3 82 6724 

32 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 79 6241 

33 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

34 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

35 2 3 2 4 2 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 2 3 2 4 2 56 3136 
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36 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 94 8836 

37 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 5 2 5 4 3 4 4 4 3 4 76 5776 

38 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 3 4 75 5625 

39 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 4 3 4 2 4 4 4 4 3 4 73 5329 

40 3 4 3 2 3 2 3 3 3 2 4 2 3 2 3 3 4 3 2 3 57 3249 

Jumlah 3157 255545 
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Lampiran 6.  Rekapitulasi Data Hasil Penelitian 

 

Rekapitulasi Data Hasil Penelitian 

 

No Res X1 X2 Y X1K X2K YK X1Y X2Y X1X2 

1 64 68 82 4096 4624 6724 5248 5576 4352 

2 64 69 79 4096 4761 6241 5056 5451 4416 

3 67 72 94 4489 5184 8836 6298 6768 4824 

4 62 67 94 3844 4489 8836 5828 6298 4154 

5 39 43 56 1521 1849 3136 2184 2408 1677 

6 64 69 94 4096 4761 8836 6016 6486 4416 

7 65 69 76 4225 4761 5776 4940 5244 4485 

8 67 71 75 4489 5041 5625 5025 5325 4757 

9 62 66 73 3844 4356 5329 4526 4818 4092 

10 39 44 57 1521 1936 3249 2223 2508 1716 

11 64 68 68 4096 4624 4624 4352 4624 4352 

12 64 67 87 4096 4489 7569 5568 5829 4288 

13 67 71 88 4489 5041 7744 5896 6248 4757 

14 62 65 82 3844 4225 6724 5084 5330 4030 

15 39 42 57 1521 1764 3249 2223 2394 1638 

16 64 69 94 4096 4761 8836 6016 6486 4416 

17 64 69 94 4096 4761 8836 6016 6486 4416 

18 66 71 89 4356 5041 7921 5874 6319 4686 

19 62 65 76 3844 4225 5776 4712 4940 4030 

20 39 42 57 1521 1764 3249 2223 2394 1638 

21 75 78 75 5625 6084 5625 5625 5850 5850 

22 73 77 73 5329 5929 5329 5329 5621 5621 

23 73 77 69 5329 5929 4761 5037 5313 5621 

24 73 77 68 5329 5929 4624 4964 5236 5621 

25 73 78 94 5329 6084 8836 6862 7332 5694 

26 75 79 94 5625 6241 8836 7050 7426 5925 

27 65 70 88 4225 4900 7744 5720 6160 4550 

28 73 78 94 5329 6084 8836 6862 7332 5694 

29 73 77 75 5329 5929 5625 5475 5775 5621 

30 73 77 75 5329 5929 5625 5475 5775 5621 

31 56 59 82 3136 3481 6724 4592 4838 3304 

32 59 55 79 3481 3025 6241 4661 4345 3245 

33 53 66 94 2809 4356 8836 4982 6204 3498 

34 59 63 94 3481 3969 8836 5546 5922 3717 

35 44 47 56 1936 2209 3136 2464 2632 2068 

36 50 50 94 2500 2500 8836 4700 4700 2500 
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37 49 58 76 2401 3364 5776 3724 4408 2842 

38 61 66 75 3721 4356 5625 4575 4950 4026 

39 59 63 73 3481 3969 5329 4307 4599 3717 

40 44 45 57 1936 2025 3249 2508 2565 1980 

Jumlah   2444 2607 3157 153840 174749 255545 195766 208915 163855 

Rata-

Rata 61.1 65.18 78.93 

      SD 10.756 11.138 12.78 

      Varians 118,499 124.046 163.568 

      Max 75 79 94 

      Minimal 39 42 56 

      Median 64 68 77.5 

      Modus 73 69 94 
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Lampiran 7. Uji Hipotesis 

 

Hasil Uji Regresi Berganda 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 36.154 10.202  3.544 .001 

X1 -.539 .759 -.454 -.710 .482 

X2 1.162 .733 1.012 1.584 .122 

a. Dependent Variable: Y 

 

Hasil Uji t 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 36.154 10.202  3.544 .001 

X1 -.539 .759 -.454 -.710 .482 

X2 1.162 .733 1.012 1.584 .122 

a. Dependent Variable: Y 

 

Hasil Uji F 

ANOVA
a
 

Model Sum of 

Squares 

df Mean 

Square 

F Sig. 

1 

Regression 2118.945 2 1059.472 9.202 .001
b
 

Residual 4259.830 37 115.131   

Total 6378.775 39    

a. Dependent Variable: Y 

b. Predictors: (Constant), X2, X1 

 

Hasil Koefisien Determinasi 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the 

Estimate 

1 .576
a
 .332 .296 10.730 

a. Predictors: (Constant), X2, X1 
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Lampiran 8. Tabel Statistik  

 

HARGA KRITIK KORELASI PRODUCT MOMEN PERSON 

(TABEL DISTRIBUSI “r”) 

df .01 .05 .024 .01 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

35 

40 

45 

50 

60 

70 

80 

988 

900 

805 

729 

669 

622 

582 

549 

521 

497 

476 

458 

441 

426 

412 

400 

389 

378 

369 

360 

352 

344 

337 

330 

323 

317 

311 

306 

301 

296 

275 

257 

243 

231 

211 

195 

183 

987 

950 

878 

811 

754 

707 

666 

632 

602 

576 

553 

532 

514 

497 

482 

468 

456 

444 

433 

423 

413 

404 

396 

388 

381 

374 

367 

361 

355 

349 

325 

304 

288 

273 

250 

232 

217 

995 

980 

934 

882 

833 

789 

750 

716 

685 

658 

634 

612 

592 

574 

558 

542 

528 

516 

503 

492 

482 

472 

462 

456 

445 

437 

430 

423 

416 

409 

381 

358 

338 

322 

295 

274 

256 

999 

990 

959 

917 

874 

834 

798 

765 

735 

708 

684 

661 

641 

623 

606 

590 

575 

561 

549 

537 

526 

515 

505 

496 

487 

479 

471 

463 

456 

449 

418 

393 

372 

354 

325 

303 

283 
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90 

100 

173 

164 

205 

195 

242 

230 

267 

254 

 

 

 

TABEL DISTRIBUSI “t” 

df 0,50 0,20 0,10 0,05 0,02 0,01 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

40 

60 

120 

  

1,000 

0,816 

0,765 

0,741 

0,727 

0,718 

0,711 

0,706 

0,703 

0,700 

0,697 

0,695 

0,692 

0,691 

0,690 

0,689 

0,688 

0,688 

0,687 

0,687 

0,686 

0,686 

0,685 

0,685 

0,684 

0,684 

0,684 

0,683 

0,683 

0,683 

0,681 

0,679 

0,677 

0,674 

3,078 

1,886 

1,638 

1,533 

1,486 

1,440 

1,415 

1,397 

1,383 

1,372 

1,363 

1,356 

1,350 

1,345 

1,341 

1,337 

1,333 

1,330 

1,328 

1,325 

1,323 

1,321 

1,319 

1,318 

1,316 

1,315 

1,314 

1,313 

1,311 

1,310 

1,303 

1,296 

1,289 

1,282 

6,314 

2,920 

2,353 

2,132 

2,015 

1,943 

1,895 

1,860 

1,833 

1,812 

1,796 

1,782 

1,771 

1,761 

1,753 

1,746 

1,740 

1,743 

1,729 

1,725 

1,721 

1,717 

1,714 

1,711 

1,708 

1,706 

1,703 

1,701 

1,699 

1,697 

1,684 

1,671 

1,658 

1,645 

12,706 

4,303 

3,182 

2,776 

2,571 

2,447 

2,365 

2,306 

2,262 

2,228 

2,201 

2,178 

2,160 

2,145 

2,132 

2,120 

2,110 

2,101 

2,093 

2,086 

2,080 

2,074 

2,069 

2,064 

2,060 

2,056 

2,052 

2,048 

2,045 

2,042 

2,021 

2,000 

1,9980 

1,9960 

31,821 

6,965 

4,541 

3,747 

3,365 

3,143 

2,998 

2,896 

2,821 

2,764 

2,718 

2,681 

2,650 

2,624 

2,623 

2,583 

2,567 

2,552 

2,539 

2,528 

2,518 

2,508 

2,500 

2,492 

2,485 

2,479 

2,473 

2,467 

2,462 

2,457 

2,423 

2,390 

2,358 

2,326 

63,657 

9,925 

5,841 

4,604 

4,032 

3,707 

3,499 

3,355 

3,250 

3,165 

3,106 

3,055 

3,012 

2,977 

2,947 

2,921 

2,898 

2,878 

2,861 

2,845 

2,831 

2,819 

2,807 

2,797 

2,787 

2,779 

2,771 

2,763 

2,756 

2,750 

2,704 

2,660 

2,617 

2,576 
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LILLIEFORS TEST TABLE (L TABEL) 
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Dokumentasi Penelitian 
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

DATA PRIBADI 

Nama    : Jaisman 

Tempat / Tanggal Lahir : Sampalakambula, 13 Februari 1976 

NIM    : 18040201005 

Alamat               : Jl. Pekuburan Umum Punggolaka 

Telepon / Hp               : 0852 4187 5232 

Email    : jaisjaisman76@gmail.com 

Nama Ayah   : Pandara 

Nama Ibu   : Hanabu 

Istri    : Nurlina 

Anak    : 1. Muh Arji 

 2. Dalilah 

RIWAYAT PENDIDIKAN  

1.    SD (Sekolah Dasar) SDN Sampalakambula 

2.    SMP (Sekolah Menengah Pertama) MTsN 1 Kendari  

3.    SMA (Sekolah Menengah Atas) MAN 1 Kendari 

4.    STAIN Kendari Jurusan Tarbiyah PAI  

5. Pascasarjana IAIN Kendari 

RIWAYAT PEKERJAAN  

1. Guru Pondok Pesantren Wushulul Fawwas Qur’an 

2. Penyuluh Agama Non PNS Kementerian Agama Kota Kendari 

 

Demikian daftar riwayat hidup ini saya buat dengan sebenarnya. 

 

Kendari,    10 Juli 2020 

 

 

 

 

Jaisman 

NIM. 18040201005 

 


