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ABSTRAK  

Maulina NIM 18010103018. Tipe dan Gaya Kepemimpinan dalam pengelolaan 

Pondok Pesantren Attarbiyatussakilah Kendari. Dibimbing oleh Dr. Akib, M.Pd 

dan Badarwan, M.Pd.  

 Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji dan menganalisis Tipe dan gaya 

kepemimpinan pondok dalam pengelolaan pondok pesantren. Sumber data  

penelitian ini adalah Pimpinan Pondok Pesantren, Pembina Pondok Pesantren, dan 

Guru-guru Pondok Pesantren Attarbiyatussakilah Kendari. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kualitatif. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui 

observasi, wawancara dan dokumentasi. Analisis data melalui proses reduksi data, 

penyajian data dan penarikan kesimpulan. Hasil penelitian menunjukan bahwa: 1) 

Tipe dan Gaya kepemimpinan dalam memecahkan masalah dan pengambilan 

keputusan dengan dua cara yang mana dengan cara musyawarah melalui kegiatan 

rapat dan pengambilan keputusan dengan cara individu. 2) Tipe dan Gaya 

kepemimpinan dalam menciptakan suasana kolaborasi yang baik dengan bawahan 

yaitu dengan menanamkan rasa saling menyayangi dan menghormati sesama serta 

tidak pernah membeda-bedakan bawahannya. 3) Tipe dan Gaya kepemimpinan 

dalam menerima kritik, pendapat dan saran yaitu dengan selalu terbuka dengan 

bawahan baik pada saat rapat ataupun pada saat diskusi secara bebas. Dengan 

adanya hal-hal tersebut maka tipe dan gaya kepemimpinan pimpinan pondok 

cenderung demokratis dan paternalistik. 

Kata kunci: Tipe dan Gaya kepemimpinan, Pengelolaan Pondok Pesantren.   
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