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PEDOMAN WAWANCARA 

A. Untuk Ketua Pengadilan 

1. Sejak kapan Pengadilan Tipikor ada di Kendari? 

2. Berapa kasus yang terdaftar? 

3. Apa visi dan misi pengadilan Tipikor Kendari? 

4. Mengapa gedung Tipikor di Baruga belum digunakan? 

B. Untuk Hakim 

1. Bagaimana penerapan hukum tindak pidana korupsi? 

2. Apa yang menjadi pertimbangan  hakim dan penerapan hukum? 

3. Bagaimana metode hakim dalam memutus perkara? 

4. Dalam perbandingan putusan hakim, kadang masyarakat menilai ada 

ketidak adilan dalam putusan hukum oleh hakim. 

5. Pertimbangan hakim menjatuhkan sanksi kepada La Jipu dan Aydo. 

6. Apa alasan hakim menjatuhkan hukuman 2 tahun 6 bulan bagi La Jipu dan 

1 tahun 6 bulan bagi Aydo? 

7. Bagaimana dinamika  majelis hakim ketika bermuswarah dalam 

memutuskan sanksi kepada La Jipu dan Aydo? 

C. Untuk Panmud Tipikor 

1. Sejak kapan Pengadilan Tipikor ada di Kendari? 

2. Berapa jumlah  pegawai bagian Tipikor ? 

3. Berapa kasus yang terdaftar (sejak berdirinya Tipikor – sekarang)? 

4. Apa saja sanksi yang diberikan kepada pelaku tindak pidana korupsi? 

5. Apa sanksi bagi pejabat yang melakukan tindak pidana korupsi? 
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GAMBAR PENELITIAN 

 

 

 

 

 

Gambar 1. 

Pengadilan Tipikor Kendari. 

Gambar 2. 

Bagian Panmud Hukum, tempat surat 
penelitian disposisi. 
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Gambar 4. Data pegawai pengadilan. 

Gambar 3. 

Bagian Umum dalam rangka 
pengambilan data pegawai pengadilan. 



9 
 

 

 

 

 

      

 

Gambar 5. Bagian Panmud Tipikor. 

Gambar 6. Berkas perkara terhadap  
terdakwa Aydo. 

Gambar 7. Berkas perkara terhadap 
terdakwa La Jipu. 
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Gambar 8. Selepas wawancara bersama Bapak Mustari, SH 
selaku Ketua Pengadilan Tipikor Kendari sekaligus 
Hakim Ketua yang mengadili terdakwa La Jipu dan 
terdakwa Aydo. 

Gambar 9. 

Selepas wawancara bersama Bapak 
Mulyono, SH selaku hakim yang 
menjadi hakim anggota yang 
mengadili terdakwa La Jipu dan 
terdakwa Aydo. 


