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ABSTRAK

Abu Najab Nim 1202013003,  “Manajemen Zakat yang dilakukan BAZNAS
Kota Kendari (Studi Kasus di BAZNAS Kota Kendari)” Jurusan Ekonomi
Syariah melaluibimbingan Dr. Husain Inswan, M.Ag dan Ahmadi, M.HI

Skripsi ini membahas tentang Manajemen Zakat yang dilakukan BAZNAS
Kota Kendari (Studi Kasus di BAZNAS Kota Kendari) Rumusan masalah dari
skripsi ini ialah: Bagaimana manajemen BAZNAS Kota Kendari dalam
menghimpun zakat masyarakat.? Bagaimana pengorganisasian zakat yang
dilakukan oleh BAZNAS Kota Kendari, Bagaimana penyaluran zakat yang
dilakukan BAZNAS Kota Kendari, Bagaimana pengawasan yang dilakukan
BAZNAS Kota Kendari terhadap  penyaluran dan pendayagunaan zakat

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahuai bagaimana Manajemen yang
dilakukan BAZNAS Kota Kendari dalam melakukan fungsi manajemen yang baik
dan optimal. Pada  Penelitian ini menggunakan metode kualitatif yang bersikap
deskriptif dengan menggunakan teknik Observasi, Wawancara serta Dokumentasi
sebagai alat pengumpul data, kemudian diolah dan dianalisis dengan
menggunakan Display, Reduksi, dan verifikasi data.

Hasil penelitian menunjukan bahwa manajemen yang diterapkan oleh
pihak BAZNAS Kota Kendari belum maksimal, hal ini dikarenakan tidak
terlaksananya fungsi-fungsi manajemen sesuai tujuan manajemen itu sendiri.
Penyebabnya tidak lain yakni tidak adanya alokasi dana dari pemerintah melalui
APBD Kota Kendari yang diporsikan kepada BAZNAS. Sehingga pihak
BAZNAS tidak punya alokasi untuk menambah kuota anggota pengurus sehingga
peran bidang-bidang yang vital segera terisi dan terlaksana tugas dan fungsi
manajemen yang sebenarnya. Terlaksananya fungsi manajemen di BAZNAS tidak
akan melahirkan indikasi penyalahgunaan dana zakat yang disalurkan BAZNAS
Kota Kendari kepada masyarakat utamanya yang masuk dalam kategori delapan
asnaf.

Kata Kunci : Manajemen, dana, zakat.


