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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan
Dari hasil analisis data yang telah dilakukan dan mengacu pada permasalahan yang di angkat dalam penelitian ini, maka diperoleh kesimpulan sebagai berikut
1. Tenaga pendidik pada MAN 1 Kendari telah memenuhi kriteria pendidik sebagaimana yang dimaksudkan dalam (PP RI No 19 tahun 2005 tentang standar pendidik) standar kualifikasi akademik pendidik pada MAN 1 dari keseluruhan berjumlah 61 orang 30 orang dengan kualifikasi akademik starata S2 (magister) 30 orang strata S1 (sarjana) dan 1 orang dengan kualifikasi akademik strata S3 (doktor). Sedangkan untuk tenaga kependidikan pada MAN 1 Kendari terdiri dari Wakamad Kurikulum, Kesiswaan, Sarana prasarana Dan Kurikulum, masing-masing strata S2 (magister) dan tenaga  administrasi, berjumlah 26 orang dengan kualifikasi akademik terdiri dari kualifikasi akademik S1 (sarjana) 10 orang,  DIII (diploma) 3 Orang dan SMA 13 Orang. 
2.  (
14
2
)Tenaga pendidik dan kependidikan pada MAN 1 Kendari telah memenuhi kriteria kompetensi sebagaimana yang dimaksudkan dalam (PP RI No 19 tahun 2005 tentang standar pendidik dan tenaga kependidikan) standar kompetensi pendidik MAN 1 Kendari meliputi Kompetensi pedagogik, kepribadian, sosial dan profesional, sedangkan untuk kompetensi tenaga kependidikan dari segi kualitas kinerja kepala sekolah memenuhi kriteria kompetensi kepemimpinan dan kewirausahaan, ditunjukkan dengan  keberhasilan Kepala Madrasah MAN 1 Kendari mengelolah lembaga tersbut sehingga memperoleh akreditasi A dengan nilai akreditasi 95 (Amat Baik). Komponen tenaga pendidik dan tenaga kependidikan MAN 1 Kendari mendapatkan nilai 98. Hal ini membuktikan bahwa tenaga pendidik dan tenaga kependidikan MAN 1 Kendari memenuhi kriteria standar pendidikan nasional. Selain itu keberhasilan tersebut tentunya juga tidak terlepas dari peran wakil-wakil kepala madrasah dan tenaga administrasi pendidikan yang mampu memberikan pelayanan pendidikan dan sebagai bukti tercapainya 8 standar pendidikan nasional telah terpenuhi, utamanya pendidik dan tenaga kependidikan.
B. Rekomendasi 
1. Kepala  MAN 1 Kendari agar mempertahankan bahkan meningkatkan kualifikasi dan kompetensi yang dimiliki tenaga pendidik dan tenaga kependidikan MAN 1 Kendari.
2. Kepala MAN 1 Kendari dan tenaga kependidikan yang berkompeten pada bidangnya menuangkan perhatiannya untuk melakukan pembinaan kepada lembaga pendidikan yang lain di Kota Kendari, agar lembaga pendidikan lain juga mampu mengimplementasikan PP RI No 19 tahun 2005 terutama tentang standar pendidik dan tenaga kependidikan
3. Hendaknya Kementerian Agama Provinsi Sulawesi Tenggara menjadikan MAN 1 Kendari sebagai madrasah percontohan bagi madrasah yang lain di Provinsi Sulawesi Tenggara khususnya di Kota Kendari. 
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