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KATA PENGANTAR

بسم الله الرحمن الرحیم
رب العالمین و الصلاة و السلام الحمد 

أما بعد. على أشرف الأنبیاء و المرسلین و على آلھ و أصحابھ أجمعین

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, yang hanya kepada-Nya kita

menyembah dan hanya kepadanya kita meminta pertolongan. Shalawat dan salam semoga

dilimpahkan kepada baginda Nabi Muhammad SAW. Berkat  limpahan  dan rahmat-Nya

penyusun  mampu  menyelesaikan tugas hasil penelitian ini dengan judul “Persepsi Guru

Terhadap Gaya Kepemimpinan Kepala Sekolah Di SDN 1 Peatoa Kec.Loea

Kab.Kolaka Timur” proposal penelitian ini di ajukan sebagai syarat memenuhi seminar

proposal pada program studi Manajemen pendidikan islam.

Dalam penyusunan hasil penelitian ini, ada sedikit hambatan yang penulis hadapi.

Namun penulis menyadari bahwa kelancaran dalam penyusunan materi ini tidak lain berkat

bantuan, dorongan dan bimbingan orang-orang terdekat sangat layak penulis sampaikan

penghargaan dan rasa terima kasih kepada ayah handa dan ibunda tercinta (Andi syamsul

bachrie dan Nasrah) yang telah membesarkan, mengasuh, serta mendidik penulis sejak kecil

hingga dewasa,dan tak lupa pula saya ucapkan banyak terima kasih kepada suami (Rijal)

yang telah menguatkan selama penyusunan hasil penelitian. beserta seluruh keluarga dan

sahabat-sahabat penulis yang telah memberikan inspirasi penguat semangat perjuangan studi

penulis.

Selanjutnya, tanpa mengurangi arti bantuan dan pihak-pihak terkait langsung

maupun tidak langsung, penulis sampaikan rasa terima kasih ini kepada Dr.Ambar Sri

Lestari,M.Pd  selaku pembimbing, Dr. H. Nur Alim, M.Pd, Dr.H. Zulkifli M,Msi.,M.Pd

Selaku penguji dalam menyusun hasil penelitian ini yang penuh keikhlasan mengorbankan

waktu, memberikan bimbingan dan saran kepada penulis. Ucapan terima kasih juga penulis

haturkan kepada:

1. Dr. H. Nur Alim, M.Pd., selaku rektor IAIN Kendari yang telah membawa perubahan

kontruktif bagi seluruh Civitas Akademika.
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3. Dr. Hj. St. Kuraedah, M.Ag., selaku Dekan fakultas Tarbiyah IAIN Kendari yang telah

banyak memberi arahan petunjuk dan bimbingan.
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ABSTRAK

Andi Muslimah, NIM.  14010103029, Persepsi Guru Terhadap Gaya
Kepemimpinan Kepala Sekolah di SDN 1 Peatoa Kec.Loea Kab.Kolaka Timur.
Dibimbing oleh Dr. Ambar Sri Lestari, M.Pd

Penulisan ini merupakan penulisan yang berfokus tentang persepsi guru
terhadap gaya kepemimpinan kepala sekolah di SDN 1 Peatoa Kec.Loea
Kab.Kolaka Timur. Berbicara tentang gaya kepemimpinan kepala sekolah, yaitu
terkait dengan langkah-langkah dalam melaksanakan tugas sebagai pemimpin
sebuah sekolah, sedangkan persepsi guru yaitu terkait dengan tanggapan guru
tentang gaya kepemimpinan kepala sekolah. Adapun rumusan masalahnya
meliputi Bagaimana Gaya Kepemimpinan Kepala sekolah di SDN 1 Peatoa
Kec.Loea Kab.Kolaka Timur ?, Bagaimana persepsi guru terhadap gaya
kepemimpinan kepala sekolah di SDN 1 Peatoa Kec.Loea Kab.Kolaka Timur ?,
Apa saja Harapan-harapan guru terhadap kepemimpinan kepala sekolah di SDN
1 Peatoa Kec.Loea Kab.Kolaka Timur ?

Tekhnik pengumpulan data yang penulis gunakan dalam penelitian ini
adalah dengan cara observasi, interview dan dokumentasi. Adapaun tekhnik
menganalisis data penulis menggunakan koleksi data, reduksi data, display data
dan verifikasi data. Adapun  keabsahan data diuji dengan beberapa metode yaitu
triangulasi sumber, triangulasi teknik dan triangulasi waktu.

Berdasarkan hasil penelitian dilapangan dapat digambarkan bahwa
persepsi guru terhadap gaya kepemimpinan kepala sekolah di SDN 1 Peatoa
lebih condong kepada gaya kepemimpinan demokratis yaitu kepala sekolah
selalu terbuka, jujur, menerima dan mengharapkan kritikan-kritikan atau saran-
saran yang sifatnya membangun demi untuk memperbaiki gaya
kepemimpinanya dan memotivasi dirinya dalam menjalankan tugas dan
tanggung jawabnya sebagai seorang pemimpin di SDN 1 Peatoa. tapi gaya yang
diterapkan oleh kepala sekolah berubah-ubah kadang kala kepala sekolah juga
menggunakan gaya kepemimpinan yang lissez fire seusai dengan kondisi yang
dihadapi. Adapun persepsi guru terhadap gaya kepemimpinan kepala sekolah di
SDN 1 Peatoa, sudah baik, hal ini juga dapat kita lihat bahwa kepala sekolah
selalu memberikan motivasi, keteladanan serta layanan-layanan yang dibutuhkan
oleh seorang guru sehingga guru lebih termotivasi dalam menjalankan
tugasnya.Hanya saja masih ada yang perlu diperbaiki oleh kepala sekolah dalam
kepemimpinanya. Yang tercermin dari harapan-harapan guru terhadap gaya
kepemimpinan kepala sekolah di SDN 1 Peatoa.
Kata Kunci : Persepsi Guru dan Gaya Kepemimpinan
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