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ABSTRAK

Ridha, NIM 14020103015, “Manajemen Zakat Profesi di BAZNAS Kota
Kendari (Studi Guru PNS Madrasah)” dibimbing oleh Dr. H. Rusdin
Muhalling, M.EI & Nurjannah, S.Kom, M. Pd

Skripsi ini berkenan dengan Manajemen Zakat Profesi di BAZNAS Kota
Kendari (studi guru PNS Madrasah) dengan pokok permasalahan 1) Bagaimana
pengelolaan zakat profesi di BAZNAS Kota Kendari 2) Bagaimana
pendistribusian zakat profesi di BAZNAS Kota Kendari 3) Bagaimana
pengawasan yang dilakukan oleh BAZNAS Kota Kendari terhadap pemanfaatan
dana zakat profesi oleh mustahiq.

Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui pengumpulan zakat profesi di
BAZNAS Kota Kendari, untuk mengetahui pendistribusian zakat profesi di
BAZNAS Kota Kendari dan untuk mengetahui pengawasan yang di lakukan oleh
BAZNAS Kota Kendari terhadap pemanfaatan dana zakat profesi oleh mustahiq.

Penelitian ini bersifat kualitatif dengan menggunakan metode observasi,
wawancara dan dokumentasi dalam pengumpulan data. Analisis data
menggunakan teknik reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian ini adalah manajemen zakat profesi dapat dilakukan
dengan beberapa tahap yaitu: pengumpulan, pendistribusian dan pengawasan.
Pengumpulan zakat profesi di BAZNAS Kota Kendari dalam hal ini guru PNS
madrasah melalui UPZ (Unit Pengumpulan Zakat) di instansi masing-masing
kemudian UPZ yang mentranfer dana zakat tersebut ke rekening BAZNAS Kota
Kendari. Manajemen pengumpulan zakat profesi di BAZNAS Kota Kendari
menurut penulis belum maksimal karena dalam pengumpulan zakat profesi UPZ
belum memisahkan antara  dana Zakat, Infak dan Sadaqah. Pendistribusian dana
zakat di BAZNAS Kota Kendari sudah tepat sasaran karena mereka sudah
mendistribusikan dana zakat tersebut sesuai ketentuannya. Dalam pendistribusian
dana zakat ada 2 macam yaitu: pendistribusian secara konsumtif maksudnya
penyaluran dana zakat yang langsung dibutuhkan oleh mustahiq, pendistribusian
secara produktif maksudnya pemberian dana zakat berupa bantuan-bantuan
produktif untuk meningkatkan taraf hidup mereka. Pengawasan BAZNAS
terhadap pemanfaatan dana zakat oleh mustahiq belum dilakukan karena
BAZNAS belum menerima dana operasional dari PEMDA.
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