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PEDOMAN OBSERVASI 

A. Tujuan : 

Untuk memperoleh informasi dan data baik mengenai kondisi fisik 

maupun non fisik mengenai peran kepala sekolah sebagai supervesor dalam 

meningkatkan kompetensi paedagogik guru PAI di SMPN. 26 Poleang Timur 

Kec, Poleang Timur Kab. Bombana. 

B. Aspek yang diamati : 

1. Alamat/lokasi sekolah 

2. Kepala sekolah sebagai supervsor  

3. Kompetensi paedagogik Guru-guru PAI 
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PEDOMAN WAWANCARA 

A. Tujuan : 

Untuk mengetahui sejauh mana peran kepala sekolah sebagai supervesor 

dalam meningkatkan kompetensi paedagogik guru PAI di SMPN. 26 Poleang 

Timur kec, Poleang Timur Kab. Bombana  

B. Pertanyaan panduan untuk kepala sekolah di SMPN. 26 Poleang Timur. Kec, 

Poleang Timur Kab. Bombana. 

1. Apa yang dilakukan kepala sekolah sebagai supevisor untuk 

meningkatkan kompetensi paedagogik Guru PAI di SMPN. 26 Poleang 

Timur? 

2. Upaya apa saja yang di lakukan kepala sekolah dalam meningkatkan 

kompetensi paedagogik guru PAI di SMPN. 26 Poleang Timur. Kec, 

Poleang Timur Kab. Bombana? 

3.  Arahan apa saja yang di berikan kepala sekolah kepada guru PAI untuk 

meningkatkan kompetensi paedagogik guru PAI di SMPN. 26 Poleang 

Timur. Kec, Poleang Timur Kab. Bombana? 

4. Apa saja Kegiatan rutin yang dilakukan untuk meningkatkan kompetensi 

paedagogik Para Guru yang ada di sekolah ini? 

5. Bagaimana cara kepala sekolah mengetahui bahwa kompetensi 

paedagogik guru PAI sudah sesuai? 
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Upaya apa saja yang di 

lakukan kepala sekolah 

dalam meningkatkan  

kompetensi paedagogik 

guru PAI di SMPN. 26 

Poleang Timur. Kec,  

Poleang Timur Kab.  

Bombana? 

 

Tentunya dengan cara memberikan 

bimbingan, pelatihan, kepada para guru 

yang ada di SMP Negeri 26 Poleang Timur, 

dan kepala sekolah juga memberikan 

motivasi agar semangat yang dimiliki para 

guru di SMP Negeri 26 Poleang Timur lebih 

baik lagi kedepannya. 

Bagaimana cara kepala 

sekolah mengetahui  

bahwa kompetensi  

paedagogik guru PAI 

sudah tercapai? 

 

Tentunya dengan cara mengsupervisi guru 

sebelum masuk mengajar, serta mengevaluasi 

dengan cara mengajar didalam ruangan kepala 

sekolah sebelum masuk ruangan siswa 

mengajar, untuk mengetahui metode yang 

digunakan dalam mengajar sudah sesuai dengan 

materi yang akan diajarkan.  

Apa saja Kegiatan rutin 

yang dilakukan untuk 

meningkatkan 

kompetensi paedagogik 

Para Guru yang ada di 

sekolah ini? 

Kegiatan yang rutin dilakukan di sekolah ini 

yaitu: diadakan rapat para guru, diadakan 

evaluasi, observasi ketika guru sedang mengajar 

didalam ruangan, 

Sariati, S. Pd. I  

Apa saja yang 

dilakukan kepala 

sekolah sebagai 

supervisor? 

Tentunya dengan melakukan evaluasi, observasi, 

bimbingan, memberikan motivasi serta 

memberikan dorongn kepada kami semua guru- 

guru yang ada di sekolah ini agar lebih baik lagi 

untuk kedepannya.  

Motivasi yang seperti 

apa yang diberikan 

kepala sekolah terhadap 

guru yang ada di 

sekolah ini? 

Tentunya dengan cara memberikan tanggung 

jawab kepada guru untuk menjadi wakil sekolah 

serta ditata rapi kelas yang dipegang agar 

kelihaan lebih indah, dan itulah pemenangnya 

serta diberikan hadia. 

Apakah format RPP ibu 

buat sendiri atau 

diberikan kepala 

sekolah? 

Format RPP diberikan kepala sekolah, kita 

hanya menyusaikan tentang materi yang akan 

kita ajarkan. 

Seperti apa arahan yang 

diberikan kepala 

sekolah kepada para 

guru? 

Tentunya sebelum masuk mengajar 

perlengkapan mengajar harus diselesaikan, 

sebelum masuk mengajar akan diadakan 

evaluasi terlebih dahulu dengan cara mengajar 

didalam ruangan kepala sekolah sebelum masuk 

ruangan.  

Apakah mengajar 

didalam ruangan kepala 

sekolah dilakukan 

setiap hari? 

Tentunya disesuaikan dengan jadwal 

mengajarnya.  
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Wawancara dengan epala sekolah SMP Negeri 26 poleang timur 

 

 

 

Wawancara bersama guru PAI di SMP Negeri 26 poleang timur 
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