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Lampiran 1 

Gambaran Umum Lokasi Penelitian 

1. Sejarah dan profil Lembaga 

a. Unit Kegiatan Mahasiswa Seni IAIN Kendari 

UKM-Seni yang awalnya bernama UK-Seni berdiri pada tanggal 

28 Oktober 1998 yang digagas oleh beberapa mahasiswa aktif pada saat 

itu. Asas dan Landasan konstitusi UKM-Seni berasaskan islam serta 

berlandaskan Al-Qur’an dan Hadits, Pancasila, UUD 1945, Tridarma 

perguruan Tinggi, dan KBM IAIN Kendari. UKM-Seni berfungsi 

mendukung pengembangan potensi mahasiswa yang beorientasi seni dan 

budaya yang religius, sebagai Lembaga pengkaderan serta sebagai wadah 

pengembangan minat dan bakat dalam meningkatkan kretifitas 

mahasiswa. 

 Lokasi Lembaga UKM-Seni IAIN Kendari 

Organisasi UKM-Seni adalah organisasi formal yang dinaungi 

oleh kampus IAIN Kendari serta diakui oleh Keluarga Besar Mahasiswa 

IAIN Kendari, yang terletak dikota Kendari Kecamatan baruga Jln. Sultan 

Qaimuddin. 

 Visi dan Misi UKM-Seni IAIN Kendari 

 Menambung minat dan bakat mahasiswa IAIN Kendari. 

 Menjadikan seni sebagai media dakwah kampus yang religius . 
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 Keanggotaan 

 Anggota Muda 

 Anggota Penuh 

 Anggota Istimewa 

 Anggota Simpatisan 

 Anggota Luar Biasa 

 Anggota Kehormatan 

 Struktur Kepengurusan 

 Pelindung 

 Penasehat 

 Dewan Pembina 

 Ketua Umum 

 Wakil Ketua I 

 Wakil Ketua II 

 Sekretaris Umum 

 Bendahara Umum 

 Wakil Bendahara Umum 

 Dewan Pengkaderan 

 Kepala Bidang Seni Musik 

 Kepala Bidang Seni Teater 

 Kepala Bidang Seni Tari 

 Kepala Bidang Seni Rupa 



73 
 

 Kepala Bidang Seni Sinematografi 

 Kepala Bidang Seni Religi 

 Seksi HUMAS 

 Seksi Kesekretariatan 

 Anggota 

b. Himpunan Mahasiswa Islam Komisariat Al-Ghazali IAIN Kendari 

 Lokasi Lembaga HMI Komisariat Al-Ghazali IAIN Kendari 

Organisasi HMI adalah organisasi formal yang dinaungi oleh 

kampus IAIN Kendari serta diakui oleh Keluarga Besar Mahasiswa 

IAIN Kendari, yang sebelumnya adalah HMI komisariat IAIN 

Alauddin kemudian berganti HMI Komisariat Stain, sampai pada 

tahun 2019 berganti Nama menjadi HMI Komisariat Al-Ghazali IAIN 

Kendari. yang terletak dikota Kendari Kecamatan baruga Jln. Sultan 

Qaimuddin. 

 Visi dan Misi HMI Komisariat Al-Ghazali IAIN Kendari 

 Visi 

HMI memiliki cita-cita dan visi untuk dapat mewujudkan 

terbinanya insan akademis, pencipta, pengabdi yang bernafaskan 

Islam dan bertanggung jawab atas terwujudnya masyarakat adil 

makmur yang diridhoi Allah SWT. Dalam Negara kesatuan 

Republik Indonesia yang berdasarkan kepada Pancasila. 
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 Misi 

 Kualitas insan akademis, maknanya seorang kader harus 

berpendidikan tinggi, berpengetahuan luas, mampu berpiki 

rasional,obyektif dan kritis. 

 Kualitas insan pencipta, yang antara lain dimaksudkan sebagai 

insan yang jiwanya penuh gagasan-gagasan kemajuan, selalu 

mencari perbaikan dan pembaharuan.  

 Kualitas insan pengabdi yakni insan yang ikhlas dan sanggup 

berkarya untuk kepentingan orang banyak atau untuk sesama 

ummat manusia, sadar bahwa tugasnya bukan hanya mengabdi 

buat dirinya sendiri, namun juga membuat kondisi 

sekelilingnya menjadi baik. 

 Kualitas insan yang bernafaskan Islam. Singkatnya insan yang 

telah membentuk individu yang berpikiran global dalam 

dirinya, patuh terhadap ajaran Islam tidak dalam urusan 

pribadi maupun dalam urusan bermasyarakat.  

 Kualitas insan yang bertanggung jawab terhadap masyarakat 

adil makmur yang diridhoi Allah SWT. 

 Keanggotaan 

 Anngota Muda 

 Anggota Biasa 

 Anggota Kehormatan 
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 Struktur kepengurusan 

 Ketua Umum 

 Sekretaris Umum 

 Bendahara Umum 

 Kabid Penelitian dan pengembangan anggota 

 Kabid Perguruan Tinggi dan Kemahasiswaan 

 Kabid Kewirausahaan dan pengembangan Profesi 

 Wasek Penelitian dan pengembangan anggota 

 Wasek Perguruan Tinggi dan Kemahasiswaan 

 Wasek Pemberderyaan Perempuan 

 Departemen Diklat Anggota 

 Departemen Litbang 

 Departemen Data Anggota 

 Departemen Perguruan Tinggi dan Kemahasiswaan 

 Departemen Kepemudaan 

 Departemen Kewirausahaan 

 Departemen Sumber daya Perempuan 

 Departemen Data dan Pustaka 

 Departemen Kajian 

 Departemen Pengelola Sumber Dana 

 Departemen Ketatausahaan 

 Departemen Kajian Perempuan 
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Lampiran 2 

Pedoman Wawancara 

Primer : 

1. Ketua UKM-Seni dan Ketua HMI Komisariat Al-Ghazali IAIN Kendari 

a. Apa saja pengaruh organisasi dalam berkomunikasi secara efektif? 

b. Apakah ada materi atau pelatihan khusus yang diberikan organisasi 

terhadap mahasiswa yang terhimpun dalam suatu organisasi, dan kalua 

ada apa saja materi itu? 

c. Apakah materi yang diberikan bisa sejalan dengan yang dibutuhkan 

mahasiswa dalam hal berkomunikasi? 

d. Apakah ada kemajuan mahasiswa setelah sebelum dan setelah 

berorganisasi? 

e. Dalam sistem pengkaderan yang diberikan oleh organisasi apakah sangat 

berguna untuk mahasiswa yang terhimpun dalam suatu organisasi? 

f. Bagaimana pola pembinaan yang diberikan ketika mahasiswa yang 

terhimpun dalam suatu organisasi banyak yang belum paham dengan cara 

berkomunikasi yang baik? 

g. Apakah ada kesulitan mahasiswa Ketika baru bergabung dalam 

organisasi? 

h. Apakah ada pembinaan kritis, produktif, kreatif serta inovatif yang 

diberikan oleh organisasi? 
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i. Bagaimana organisasi dalam menangani Ketika terjadi permsalahan 

dalam suatu organisasi? 

2. Anggota UKM-Seni dan HMI Komisariat Al-Ghazali IAIN Kendari 

a. Secara pribadi apakah organisasi memberikan dampak yang baik terhadap 

mahasiswa dalam hal berkomunikasi? 

b. Bagaimana pola pembinaan yang diberikan organisasi sehingga 

mahasiswa dapat berkomunikasi secara efektif? 

c. Kesan apa yang diberikan organisasi terhadap mahasiswa dalam hal 

berinteraksi secara sosial? 

d. Apa saja materi yang terkait dengan komunikasi yang diberikan oleh 

organisasi? 

e. Apa saja kendala yang dirasakan pada saat berproses dalam suatu 

organisasi? 

Sekunder :  

3. Pembina UKM-Seni dan HMI Komisariat Al-Ghazali IAIN Kendari  

a. Apakah organisasi kemahasiswaan memberikan dampak yang baik bagi 

mahasiswa dalam hal berkomunikasi? 

b. Bagaimana peran organisasi dalam membentuk pola komunikasi yang 

baik bagi mahasiswa? 

c. Seperti apa pola pembinaan yang diberikan oleh organisasi dalam 

membentuk karakter mahasiswa? 

d. Apakah komunikasi yang baik sangat dibutuhkan dalam suatu organisasi? 
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Lampiran 3 

Nama-nama Informan 

No Nama Jabatan 

1. Misalin Ketua UKM-Seni IAIN Kendari 

2. Yogi Indrayadin Dewan Pengkaderan UKM-Seni 

IAIN Kendari  

3. Hermawan Anshori Anggota UKM-Seni IAIN 

Kendari 

 4.  Alvin Anggota UKM-Seni IAIN 

Kendari 

 5. Eko Pratama Muslim, S.Kom.I Pembina UKM-Seni IAIN 

Kendari 

6. Iwan Husain Ketua HMI Komisariat Al-

Ghazali IAIN Kendari 

7. Sarman Anggota HMI Komisariat Al-

Ghazali IAIN Kendari 

8. Ilmayana Anggota HMI Komisariat Al-

Ghazali IAIN Kendari 

9. Tirtayanti, S.E Pembina/Alumni Kohati 

Komisariat Al-Ghazali IAIN 

Kendari 

10. Nur Aningsih, S.Pd Pembina/Alumni Kohati 

Komisariat Al-Ghazali IAIN 

Kendari 

11. Bapak Dr. H. Muh. Ikhsan S.Ag, M.Ag Dosen/Alumni HMI 
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Lampiran 4 

Dokumentasi Kegiatan 

Wawancara Informan Kak Tirtayanti, S.E 

 

 

 

 

 

Wawancara Informan Kak Nur Aningsih, S.Pd 

 

 

 

 

Wawancara Informan Kak Eko Pratama Muslim, S.Kom.I 
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 Wawancara Informan Saudara Sarman 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Wawancara Informan Saudara Misalin 
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Wawancara Informan Saudari Ilmayana 

 

 

 

 

 

 

 

Wawancara Informan Bapak Dr. H. Muh. Ikhsan S.Ag, M.Ag 
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Wawancara Informan Saudara Hermawan Anshori 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wawancara Informan Saudara Yogi Indrayadin 
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Lampiran 5 
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Lampiran 7 
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