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ABSTRAK 

DITA NURMAYANTI. NIM. 18030103028. Manajemen Masjid Nurul 

Hayyu Dalam Membangun Kesadaran Shalat Berjamaah Di Desa Lakarama 

Kecamatan Towea Kabupaten Muna. 

(Dibimbing oleh : Akhmad Sukardi, S.Ag, M.Sos I) 

  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana Manajemen Masjid Nurul 

Hayyu Dalam Membangun Kesadaran Shalat Berjamaah Di Desa Lakarama 

Kecamatan Towea Kabupaten Muna dan kemudian menyajikan tiga rumusan 

masalah yaitu : (1) Bagaimanakah gambaran kesadaran melaksanakan shalat 

berjamaah di Desa Lakarama Kecamatan Towea Kabupaten Muna (2) 

Bagaimanakah manajemen Masjid Nurul Hayyu dalam membangun kesadaran 

melaksanakan shalat berjamaah di Desa Lakarama Kecamatan Towea Kabupaten 

Muna (3) Apakah faktor pendukung dan penghambat dalam membangun 

kesadaran melaksanakan shalat berjamaah di Desa Lakarama Kecamatan Towea 

Kabupaten Muna. 

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian deskriptif kualitatif yaitu dengan 

menangkap berbagai fakta melalui pengamatan di lapangan yang terjadi secara 

menyeluruh. Teknik pengumpulan data yang digunakan yaitu observasi, 

wawancara dan dokumentasi. Analisis data yang digunakan yaitu (1) Reduksi 

data, (2) Display data, (3) Verifikasi data.  

Hasil penelitian ini menggambarkan bahwa (1) Pelaksanaan shalat berjamaah di 

Masjid Nurul Hayyu ini termaksut sudah baik, dan sudah mengalami peningkatan 

dari hari ke-hari sehingga masjid yang ada di kelurahan tersebut berfungsi sebagai 

mestinya. Peningkatan shalat fardhu secara berjamaah di Masjid Nurul Hayyu 

pertama, shalat dzuhur mencapai 13 jamaah, shalat ashar 16 jamaah. shalat 

maghrib 48 jamaah, dan shalat isya 41 jamaah. (2) Dalam membangun 

manajemen Masjid Nurul Hayyu tentunya dengan mengunakan fungsi manajemen 

yaitu perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, pengawasan. Dan terdiri dari 5 

kegiatan seperti pengajian sekali seminggu, majelis ta‟lim, yasinan setiap malam 

jumat, kerja bakti di masjid dan kultum sesudah shalat. (3) Dalam membangun 

kesadaran melaksanakan shalat berjamaah tentunya mempunyai faktor 

penghambat dan pendukung yaitu Pertama faktor pengetahuan masyarakat yang 

masih rendah, utamanya pengetahuan tentang keagamaan, terutama tentang 

kewajiban shalat berjamaah serta shalat 5 waktu. Kedua, masyarakat yang 

memiliki sifat keras, sangat susah diluluhkan karena keegoisan yang dimiliki 

setiap individu contohnya tidak mau dinasehati karena tidak melaksanakan shalat. 

Ketiga, faktor kesibukan disebabkan karena kesibukan masyarakat yang mayoritas 

petani. Dan adanya dukungan dari jamaah yang ikut dalam mengajak masyarakat 

agar melaksanakan shalat berjamaah di masjid. faktor pendukung lainnya adalah 

tersedianya fasilitas Masjid yang memadai sehingga dapat digunakan dalam 

pelaksanaan shalat berjamaah  

 

Kata Kunci : Manajemen Masjid dan Membangun Kesadaran Shalat 

Berjamaah 
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