PEDOMAN WAWANCARA 
Untuk Kepala Sekolah Dan Guru
Nama informan 	:
Jabatan		:
Alamat		:

1. Kapan diterapkan MBS di sekolah bapak/ibu?
2. Langkah-langkah apa yang ditempuh dalam menerapkan MBS ?
3. Bagaiamana partisipasi orang tua dan masyarakat ?
4. Bagaimana bentuk partisipasi orang tua dan masyarakat ?
5. Sejauhmana keterlibatan orang tua dan masyarakat dalam pengelolaan sekolah?
6. Apakah pihak sekolah melibatkan masyarakat dalam prencanaan dan pelaksanaan program-program sekolah?
7. Apakah selama implementasi MBS dapat dikatakan berhasil?
8. Apakah tolak ukur keberhasilan MBS  yang telah ditentukan?
9. Bagaimana pelayanan pendidikan di sekolah bapak/ibu dalam artian tidak ada perbedaan antara siswa satu dengan yang lain?
10. Apakah dengan diterapkannya MBS dapat meningkatkan hasil belajar siswa?
11. Bagaimana hasil belajar siswa selama penerapan MBS di sekolah bapak/ibu?
12. Faktor apakah yang mendukung keberhasilan MBS dalam meningkatkan hasil belajar siswa?
13. Faktor apakah yang menghambat atau kegagalan keberhasilan MBS dalam meningkatkan hasil belajar siswa?
14. Sejauhmana keberhasilan MBS di sekolah bapak/ibu?




PEDOMAN WAWANCARA 
Untuk Orang Tua, Masyarakat dan Komite Sekolah
Nama informan 	:
Alamat		:

1. Menurut bapak/ibu apakah implementasi MBS di MTS Pesri Kendari, berjalan dengan baik?
2. Apakah bapak/ibu terlibat langsung dalam perencanaan dan pelaksanaan program-program sekolah?
3. Menurut bapk/ibu bagaimanakah kepemimpinan kepala sekolah?
4. Apakah bapak/ibu berpartisipas dalam penerapan MBS di MTS Pesri Kendari?
5. Bagiamana bentuk partispasi bapak/ibu?
6. Bagaimana pelayanan pendidikan di MTS Pesri Kendari?
7. Apakah di MTS Pesri Kendari, mempunyai pelayanan yang baik?
8. Apakah MBS di sekolah memberikan pengaruh terhadap prestasi belajar siswa?
9. Apakah bapak/ibu senantiasa mengarahan dan membimbinga anak di rumah?
10. Menurut bapak/ibu factor apakah yang menentukan keberhasilan atau penghambat MBS di MTS Pesri Kendari?

